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CAST I
Prava a povinnosti Zaki a jejich zakonnych zdstupcit ve Skole a podrobnosti
0 pravidlech a vzdajemnych vztahii se zaméstnanci

Skolni #ad (dale jen SR) vychazi z Umluvy o pravech ditéte, respektuje viechna jeho
ustanoveni, dale vychazi ze Skolského zakona ¢.561/2004 Sb. a dalsich navaznych piedpisi,
respektuje Umluvu o pravech ditéte schvalenou valnym shromazdénim OSN, k niz se Ceské
republika piihlésila dnem svého vzniku 1. ledna 1993. Vzdélavani poskytované zakladni
a stiedni Skolou je zaloZzeno na zadsadach a cilech upravenych v ustanoveni § 2 Skolského
Skoly v souladu s § 30 odst. 1 zdkona ¢. 561/2004 Sb. O piedSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdgjsich piedpisi. SR
piihlizi ke specifikim déti s nafizenou ustavni vychovou, k jejich specialné vzdélavacim
potifebam.

1. Prava zaku a zakonnych zastupca nezletilych zaku
1.1 Prava zaki Skoly

1. Zak mé pravo na vzdélavani a $kolské sluzby dle skolského zakona, zejména:

e Ucastnit se povinného teoretického i praktického vyucovani podle rozvrhu hodin
prislusné tfidy a byt informovani o pfipadnych zménach v obsahu a organizaci
vzdélavani,

e vyuzivat zafizeni Skoly a ucebni pomicky za podminek stanovenych feditelkou Skoly
a podle pokynu vyucujiciho,

e T(castnit se akci organizovanych Skolou v dob¢€ vyu€ovani 1 mimo vyucovani,

e vyuZivat moznosti konzultaci s jednotlivymi vyucujicimi k problematice probiraného
uciva, zejména v piipadech, kdy se nemohli GCastnit teoretické nebo praktické vyuky z
dtivodu nemoci,

e vyuzivat Skolni knihovnu k zaplij¢eni studijni literatury.

2. Ma pravo byt informovan o pribéhu a vysledcich vzdélavani.

w

7k stiedni $koly, je-li zletily, ma pravo byt volen do §kolské rady.

4. 'V ramci Skoly mohou Zaci zaklddat samospravné organy, volit a byt do nich voleni,
pracovat v nich a jejich prostfednictvim se obracet na feditele Skoly s tim, Ze feditel Skoly
je povinen se stanovisky a vyjadienimi samospravnych organt zabyvat.

5. Vyjadfovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jejich
vzdélavani, ptiemz jejich vyjadienimi je vénovana pozornost odpovidajici véku a stupni
vyvoje.

6. Na informace a poradenskou pomoc Skoly nebo Skolského poradenského zafizeni
v zélezitostech tykajicich se vzdélavani.

7. Z&k se specidlnimi vzdélavacimi potiebami ma pravo na zohlednéni jeho vzdé&lavacich

potieb. Zak ma pravo na vytvoreni nezbytnych podminek, které toto vzd&lani umozni a

na poradenskou pomoc S$koly. Pro zidky se zdravotnim postizenim a zdravotnim

znevyhodnénim se pii pifijimani ke vzdélavani a pifi jeho ukoncovéani vytvari vhodné



10.

11.
12.

podminky odpovidajici jejich potfebam. Pii hodnoceni zakl se specidlnimi vzdélavacimi
pottebami se piihlizi k povaze postizeni nebo znevyhodnéni.

Navstévovat doucovani a konzultace u pedagogickych pracovniki.

V piipadé, ze se zdk citi jakymkoli zplisobem poSkozovan ze strany spoluzéakd,
pedagogickych pracovnik a ostatnich pracovniktt VU ma pravo obratit se o pomoc, a ma
narok na vysetieni zalezitosti a nasledna opatieni vedouci k naprave situace.

74k ma pravo na ochranu pied jakoukoli formou diskriminace a nasili, ma pravo vzdélani
a svobodu projevu, mysleni, shromazd'ovéani, ndbozenstvi, na odpocinek a dodrzovani
zékladnich psychohygienickych podminek, ma pravo byt seznamen se vSemi predpisy se
vztahem k jeho pobytu a Cinnosti ve Skole. Kazdy uraz nebo vznik $kody, ke kterému
doslo v souvislosti s ¢innosti $koly, hlasi bez zbyte¢ného odkladu vyucujicimu, tfidnimu
uciteli nebo jinému zaméstnanci Skoly.

Stravovat se ve Skolni jidelng.

Obracet se pii feSeni vzdélavacich ¢i osobnich problémii na tfidniho ucitele
(zastupujiciho tfidniho ucitele), ucitele odborného vycviku, ktery v pitipadé potieby
projednd zélezitost s vedenim Skoly, pfipadné se obracet pfimo na pracovniky Skolského
poradenského pracoviste.

o

1.2 Prava zakonnych zastupcii zaku:

> own

o

10.

11.

Maji pravo byt informovéni o pribéhu a vysledcich vzdélavani.

Maji pravo byt voleni do Skolské rady.

Vyjadfovat se ke vS§em rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti vzdélavani.
Zakonni zastupci maji pravo na informace a poradenskou pomoc $koly nebo Skolského
poradenského zatizeni v zalezitostech tykajicich se vzdélavani. Toto pravo maji také
rodice

zletilych zakt, popt. osoby, které vici zaktim plni vyzivovaci povinnost.

V ptipadé¢ ze se domniva, Ze zdk je jakymkoliv zplisobem poskozovan ze strany
spoluzakd,

pedagogickych pracovnikii a ostatnich pracovnikii VU ma zakonny zastupce pravo obratit
se 0 pomoc, a ma narok na vySetieni zaleZitosti a nasledna opatieni vedouci k napravé
situace.

Obracet se pii feSeni vzd€lavacich ¢i osobnich probléml na tfidniho ucitele
(zastupujiciho

ttidniho ucitele), u€itele odborného vycviku, ktery v ptipadé potieby projednd zalezitost s
vedenim S$koly, pfipadn€ se obracet pifimo na pracovniky Skolského poradenského
pracoviste.

Reditel $koly miize ze zdravotnich nebo jinych zavaznych divodii uvolnit zaka na zadost
zcela nebo z ¢asti z pravidelné dochazky do nékterého povinného predmétu stanoveného
Skolnim vzdélavacim programem, a to bud’ na Skolni rok, nebo jeho ¢ast. Zarovei stanovi
nahradni zptisob vyuky, obsah a rozsah zkousek z pfedmétu, ze kterého byl uvolnén. Zak
nemiiZze byt uvolnén zptedmétu rozhodujictho pro odborné zaméfeni absolventa.
V predmétu télesna vychova uvolni feditel Skoly zaka na zadost doplnénou doporucenim
lékate. Zak neni z predmétu, ze kterého byl zcela uvolnén, hodnocen.



o

2. Povinnosti Zaki a zakonnych zastupci Zaka

2.1 Zaci jsou povinni

1.
2.

Radné dochazet do $koly a fadné se vzdélavat.

Dodrzovat Skolni a vnitini fad, pfedpisy a pokyny vydané k ochrané zdravi a bezpecnosti,

S nimiz byli sezndmeni.

Plnit pokyny pedagogickych pracovnikli vydané v souladu s pravnimi piedpisy a

vnitinim fadem.

Zletili zéaci informuji o zméné zdravotni zpisobilosti, zdravotnich obtizich nebo jinych

vaznych skutecnostech, které by mohly mit vliv na prabeh vzdélavani.

Zletily zak je povinen dokladat divod své nepfitomnosti ve Skole v souladu

s podminkami stanovenymi skolnim fadem.

74k oznami tGdaje podstatné pro $kolni matriku a dal$i daje, které jsou podstatné pro

prabéh vzdélavani, a zmény v téchto udajich.

Zak se ve Skole chova slusné kdospélym i jinym zakim &koly, dba pokyni

pedagogickych pracovnikli a provoznich zaméstnancti, dodrzuje sSkolni tad a tady

odbornych uc¢eben. Chova se tak, aby neohrozil zdravi svoje, ani jinych osob.

74k zachazi s uéebnicemi a $kolnimi potfebami Setrné, udrzuje své misto, tfidu i ostatni

Skolni prostory v Cistot¢ a potfadku, chrani majetek pfed poSkozenim; nosi do Skoly

ucebnice a potieby podle rozvrhu hodin a pokynt ucitele.

74k je povinen po celou dobu p¥ipravy na povolani:

e dochazet do skoly pravidelné¢ a vcas podle stanovenych rozvrhi hodin, tydennich
planit nebo pokynli pedagogickych pracovnikii, Gi€astni se ¢innosti organizovanych
Skolou,

e gsystematicky a fadné€ se pfipravovat na vyucovani, osvojovat si znalosti a dovednosti
stanovené pedagogickymi dokumenty, ochotné a svédomité pracovat a plnit pracovni
ukoly uloZené vyucujicimi, ziskdvat navyky sebevzdélavani a co nejlépe se pripravit
na své budouci povolani,

e chovat se slusné a pratelsky ke spoluzakiim, byt jim dobrym piikladem v chovani a
kultufe vyjadfovani,

e neohroZzovat zdravi a bezpecnost vlasti 1 svych spoluzakii, zejména pti praktickych
cviCenich, odborném vycviku a vefejné prospésné praci a hodinach télesné vychovy,

e dodrzovat zasady bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a protipoZarni opatfeni,
dodrzuje fady odbornych uceben,

e prokazovat patficnou Uctu pedagogickym pracovnikim a zdravit je pfi setkani, pii
styku s pracovniky VU uzivat osloveni ,,pane®, ,,pani* a pfipojovat k osloveni jejich
sluzebni titul, napf. ,,pane uciteli* apod.,

e prichazet do skoly slusné a pfiméfen¢ obleceni v souladu s predpisy BOZP a dalsimi
pozadavky teditele,

e dodrzovat vyuCovaci jednotku, pii zacatku vyuCovani musi byt Zak na svém misté
V ucebné a na pracovisti ptipraven k vyu¢ovani a béhem vyucovaci doby nesmi opustit
tato mista bez souhlasu vyucujiciho,



e prichystat si do vyucovani ucebnice a Skolni pomiicky podle rozvrhu hodin a pokynt
vyucujiciho,

e Setiit zaFizeni a ostatni majetek VU, chranit jej pted poskozenim, hospodarné a Setrné
zachézet se zapijcenymi ucebnicemi a Skolnimi pomuickami,

e udrzovat své misto v uc¢ebné¢, které je urCeno zasedacim poradkem, v Cistoté a poradku
a pomahat pii udrzovani poradku ve vech prostorach VU,

e zachdazet Setrn¢ se svymi vécmi, ale i s vécmi svych spoluzakd,

e chovat se ukaznéné ve Skolni jideln€¢, dodrzovat hygienické predpisy a pravidla
spolecenského chovani,

e vystupovat ukaznéné pii exkurzich, vyletech a jinych ¢innostech potadanych Skolou
nebo VU a #idit se pokyny pedagogického dozoru,

e chovat se ukdznén¢ na odborné praxi, dodrzovat pokyny pracovnikli provozovny, plnit
svédomité veskeré ptidélené tikoly.

e pokud je z diivodu nafizeni karantény nebo kvilli mimofadnym opatfenim KHS nebo
plosnym opatienim MZd zakézana piitomnost zakt ve Skole alespon jedné celé ttidy,
Skola poskytuje pro tyto tfidy vzdélavani vyhradné distanénim zpisobem. Ostatni
ttidy se vzdclavaji dale prezenénim zplisobem. Pokud je zakdzana pfitomnost vSech
zaki, prechazi na distancéni vyuku celd Skola. Pro zéky je distan¢ni vyuka povinna.
Skola pfizplisobi distanéni vyuku jak individualnim podminkdm jednotlivych zak,
tak také personalnim a technickym moznostem Skoly.

2.2 Zakonni zastupci:

1.

N

Jsou informovani o otazkach tykajicich se vzdélavani Zaka, o zdvaznych problémech a
skute¢nostech neprodlené telefonicky nebo pii osobnim kontaktu.

Zakonny zastupce informuje Skolu o zdravotni zplsobilosti ke vzdélavani, o zménach
zpisobilosti, o zdravotnich obtiZich nebo jinych zavaznych skute¢nostech, které by
mohly mit vliv na pribéh vzdélavani, udaje o tom, zda je zak zdravotné postiZzen nebo
znevyhodnén.

Oznamuje Skole udaje, které jsou podstatné pro pribéh vzdélavani nebo bezpecnost zaka
a zmény Vv téchto udajich.

3. Zakim je zakazano

OhroZovat svym chovanim a jednanim zdravi a bezpecnost vlastni ¢i jinych osob.
Vyklanét se z oken, vyhazovat pfedméty z oken, sedat si na parapety.

Otevirat okna na chodbach, otevirat velkd okna bchem piestdvek v ucebnach,
manipulovat termoventily u topeni a hasicimi pfistroji na chodbach. Vyjimkou jsou
ptipady, kdy je o to Zak pozadan pracovnikem Skoly.

NarusSovat priibéh vyuky nevhodnymi slovnimi a jinymi projevy.

Vnéset, prodavat, podavat, anebo uzivat v aredlu Skoly, na pracovistich praktického
vyuCovani a na akcich Skoly navykové latky anebo takové latky, které napodobuji tvar,
vzhled navykovych latek anebo evokuji jejich chut’ a pfichazet do Skoly, na pracovisté
praktického vyucovani a na akce potadané Skolou pod jejich vlivem.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

PtinaSet do Skoly, na pracovisté¢ praktického vyucCovéani nebo na akce organizované
Skolou pfedméty nebezpecné pro zZivot a zdravi (zejména bodné, secné a stielné zbrang,
slzny plyn, chemikalie, vybuSniny), ziva zvifata a véci, které by mohly rozptylovat
pozornost ostatnich zakl pfi vyu€ovani a véci zplisobilé ohrozit mravni vychovu zaka.
Uzivat hrubych a vulgarnich vyraz, v mluveném i pisemném projevu a ponizovat
lidskou dustojnost.
Opisovat, napovidat a podvadét pti tstnim i pisemném oveéfovani védomosti zaka.
Zabyvat se Cinnostmi, které nejsou predmétem vyucovani (v€etné konzumace jidla, piti
apod. bez svoleni vyucujiciho).
Pouzivat pti vyucovani mobilni telefony a jakékoliv nahravaci a ptehravaci elektronicka
zafizeni; Elektronickd zafizeni mohou pravidelné pouzivat pouze Zzici s potiebou
podpirnych opatieni jako kompenza¢ni pomiicku nebo v ptipadech, kdy jsou k tomu
vyzvani vyucujicim.
Potizovat fotografie vyucujicich ¢i spoluzdki na mobilni telefon, fotoaparat ¢i jina
zafizeni, pofizovat audionahravky, videonahravky v aredlu Skoly, na pracovistich
praktického vyucovani a pii vSech akcich potddanych Skolou a uvefejnovat je napi. na
socialnich sitich; zdkaz neplati pro zidky povéfené pedagogickym pracovnikem
dokumentovat pribéh vyuky nebo akce.
Ptipojovat v prostorach skoly do elektrické sit¢ jakékoliv elektrické nebo elektronické
zafizeni; pfipojeni téchto zafizeni mize povolit vyucujici po revizi bezpecnostnim
technikem. 13. Pfinaset do Skoly nebo na pracovisté odborného vycviku nepiiméiené
vysoké finanéni Castky a véci a predméty nepfiméiené ceny; za penize, Sperky a cenné
véci nepfijima Skola pravni a hmotnou odpovédnost.
Opoustét béhem vyucovaci doby ucebnu bez souhlasu vyucujiciho; opoustét budovu
Skoly bez propustky;
Poskozovat, ni€it nebo zneciStovat jakymkoli zpiisobem budovu Skoly a jeji soucasti,
zafizeni a vybaveni Skoly. TotéZ plati pro pracovisté praktického vyucovani.
Odcizovat predméty, které jsou majetkem Skoly, ostatnich zakid, zaméstnanci Skoly
pripadné dalSich osob. Tyka se také surovin, potravin, napojii a inventatre na pracovistich,
kde Zaci vykonavaji praktické vyucovani.
Jednat zplsobem, ktery by ohroZoval jejich vlastni zdravi a bezpecnost, zdravi a
bezpecnost jejich spoluzakl a dalSich osob.
Ve vSech prostorach Skoly a na pracovistich praktického vyucovéani, s vyjimkou
vyucovaciho procesu, je zakiim zakazdna manipulace s otevienym ohném, s jakymikoliv
elektrickymi a plynovymi spotiebici a s hasicimi pfistroji.
4. Pravidla vzajemnych vztahi Zakd a zakonnych zastupcu Zaki se
zaméstnanci Skoly

Vztahy mezi Z4ky, zakonnymi zéstupci a zaméstnanci Skoly jsou zaloZeny na zasadach
vzajemné Ucty, respektu, ndzorové snasenlivosti, solidarity a dlstojnosti.

Pedagogicti 1 nepedagogicti pracovnici Skoly vydavaji zakiim a zédkonnym zéastupctim
zaki pouze takové pokyny, které bezprostfedné souvisi s plnénim Skolniho vzdélavaciho
programu, SR a dal§imi nezbytnymi organizanimi opatienimi.



10.

K jednani zdka nebo jeho zakonného zastupce s pracovniky Skoly jsou urceny uiedni
nebo Kkonzultacni hodiny, zaroven jsou pedagogicti pracovnici k dispozici k
individualnim konzultacim, a to po pfedchozi domluve.

Zakonnym zastupcim nezletilych zakl, zletilym zadktm, rodi¢im zletilych zakl se
doporucuje v ptipadé potieby osobniho kontaktu s nékterym pracovnikem Skoly
dohodnout si termin schiizky alespon 2 dny piedem, a to telefonicky nebo e-mailem. Toto
doporuceni se nevztahuje na zalezitosti, které nesnesou odkladu.

Nemiize-1i se zak nebo zédkonny zastupce zéka dostavit k piedem sjednanému jednani s
vedenim Skoly nebo s ostatnimi zaméstnanci $koly, je povinen se pfedem omluvit.

74k i zékonny zéastupce pfi jednani s pracovniky $koly dodrzuji pravidla spole¢enského
chovani.

Zvlast hrubé slovni a umyslné fyzické utoky zédka vaci pracovnikiim skoly se vzdy
povazuji za zavazné zavinéné poruseni povinnosti stanovené skolskym zakonem.
Informace o prospéchu a chovani jsou zaklim a zdkonnym zéastupcim podévany na
vyzéadani.

Zasadni informace, které se tykaji vzdelavani zletilych Zzakli, mohou byt sdélovany 1
jejich rodi¢tim nebo osobam, které viéi nim plni vyzivovaci povinnost.

Vesker¢ udaje, které zak nebo zakonny zastupce zéka poskytne pracovniklim Skoly, jsou
divérné a vsSichni pracovnici, ktefi s nimi jakymkoli zplsobem naklddaji, se ftidi
Naftizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o
ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a o volném pohybu
téchto udajii a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné natfizeni o ochrané osobnich udajt).
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11.

12.

13.

14.

15.

CAST 1L
Provoz a vnitini reZim Skoly

1. Provoz Skoly

Teoretické vyucovani zac¢inad 7.50 hodin, nejvyssi pocet vyucovacich hodin povinnych
predmétt v jednom dni s poledni piestavkou je 8, bez poledni piestavky 7 hodin.

Po druhé vyucovaci hodin€¢ nasleduje piestavka v délce 20 minut, mezi ostatnimi
vyucovacimi hodinami jsou piestavky péti nebo desetiminutové, délka poledni prestavky
je nejméné 30 minut.

V odborném vycviku je vyucovaci jednotkou vyucovaci den; v prvnim ro¢niku 6
vyucovacich hodin, v druhém ro¢niku mize byt az 7 vyuCovacich hodin, po druhé
vyucovaci hodin¢ se zatazuje ptrestavka v délce 20 minut, na pracovistich odborné praxe
jsou piestavky shodné se zaméstnanci v souladu se zakonikem prace.

Vyucovaci hodina v teoretickém vyucovani trvd 45 minut, vyucovaci hodina odborného
vycviku a odborné praxe trva 60 minut.

Odborny vycvik za¢ina v 7 hodin.

Skolni vzd&lavaci program pro zaky se specialnimi vzd&lavacimi potiebami mize
stanovit odliSnou délku vyucovaci hodiny. V odivodnénych ptipadech lze vyucovaci
hodiny délit nebo spojovat.

Zaci jsou predavani uéitelom v 7.40, uditeldim odborného vycviku v 6.50 asistentem
pedagoga.

Dozor nad zéky je zajistén po celou dobu jejich pobytu ve Skolni budové.

Po ptichodu do Skolni budovy si zaci ukladaji obuv a svrS$ky na mista k tomu urcend, do
Satny pak maji ptistup pouze se svolenim vyucujiciho.

Skola vytvéii podminky pro zdravy vyvoj déti a predchazi vzniku socialné patologickych
jevi.

Skola zajistuje bezpeénost a ochranu zdravi zakd pti vzdélavani a s tim souvisejicich
¢innostech a pii poskytovani Skolskych sluzeb a poskytuje zaklim informace k zajiSténi
bezpecnosti a ochrany zdravi.

Skola vede evidenci §kolnich tirazi.

O pfestavkach je umoznén pobyt zakli mimo tfidu, v ptipadé pékného pocasi i mimo
budovu Skoly. U zaki je zajistén dohled.

V obdobi skolniho vyucovani mize feditel ze zavaznych diivodl, zejména technickych ¢i
organizac¢nich, vyhlasit pro zaky az 5 volnych dni ve Skolnim roce.

Bezpecnost a ochrana zakd pii akcich konanych mimo Skolu zajisti pedagogicti
pracovnici Skoly, organizacni podminky vychazi z platnych pfedpisti a smérnic.

2. Omlouvani nepritomnosti

Uvolnéni Zéka z vyu€ovani musi byt zapsano v tfidni knize.

V ptipadé reprezentace VU / sportovni, kulturni, spolecenské/ uvoliiuje zakyné Feditel
VU.

Nepftitomnost Zdka pro nemoc omlouva kmenovy vychovatel.



Pokud je zak nepfitomen na vice nez 40% hodin vyuky, pak miize vyucujici pozadovat
komisionalni pfezkouseni nebo je zak v pfedmétu za pololeti nehodnocen.

Onemocni-li zakyné na dovolence je povinna ozndmit nejpozdéji do 3 dnli divod své
nepifitomnosti. Za nezletilou zakyni takto Cini jeji zdkonny zdstupce. Nepiitomnost
zakyné pro nemoc omlouva zakonny zéstupce. Trva-li nepfitomnost déle jak 3 dny muize
Skola pozadovat potvrzeni piislusného oSetiujiciho Iékate jako soucast omluvenky
zékonného zastupce.

V piipadé podezieni na neomluvenou absenci dale tiidni ucitel spolupracuje s dalSimi
pedagogickymi pracovniky, kuratory a zdkonnymi zastupci na feSeni situace.

Dostane-li se do styku s infek¢ni chorobou, oznami to neprodlené zakyné nebo jeji
zakonny zastupce fediteli VU. Takovy zak se miZe zuastnit dalstho vyudovani jen po
rozhodnuti ptislusného osettujiciho 1ékare.

Reditel $koly miize ze zavaznych zdravotnich nebo jinych divodii uvolnit zaka na zadost
jeho zakonného zéstupce zcela nebo z ¢asti vyucovani nékterého predmétu; zaroven urci
nahradni zpiisob vzdélavani zdka v dobé vyucovani tohoto predmétu.

3. Distané¢ni vyuka — organizace, realizace

3.1 Distan¢ni vyuka na zakladni Skole

1.
2.

Skola poskytne distanéni vzdélavani z diivodt uvedenych v platné legislative.

Vzdélavani distanénim zptsobem Skola uskutectiuje podle pfislusného Skolniho
vzdelavaciho programu v mife odpovidajici okolnostem.

Hlavnim komunika¢nim kanadlem mezi S$kolou a Zaky, piipadné zakonnymi
zastupci/rodi¢i, bude mail, SMS, telefon, popf. zasilani materidld poStou. Z4ci,
rodic¢e/zakonni zastupci budou pisemné informovani o vSech zasadnich krocich.

Distanéni vzdélavani bude probihat dle upraveného rozvrhu. Zici a zakonni
zastupci/rodi¢e budou s timto rozvrhem seznameni.

Distan¢ni vyuka bude probihat on-line nebo off-line formou.

On-line vyuka muze probihat jako a) synchronni (typicky videokonference, videochat),
asynchronni (vyucujici predava zakiim materidly k samostudiu, zék pracuje dle svych
casovych moZznosti a domluvenym zpiisobem ve stanoveném terminu a ve stanoveném
terminu vypracované zadani odevzdava uciteli).

Off-line vyuka probiha bez vyuziti digitalnich technologii, zejména u zak, ktefi nemaji k
digitalnim technologiim pfistup (Z&kim jsou poskytovany tiSténé materidly pro
samostudium, Zzaci plni tkoly z ucebnic, ucebnich materidli a pracovnich list).
Konkrétni zplisoby zadavani ukolt pifi off-line vyuce budou vzdy specifikovany dle
aktudlni situace a individudlnich moznosti Zaka.

3.2 Distan¢ni vyuka na stiedni Skole

1.
2.

Skola poskytne distanéni vzdélavani z diivodti uvedenych v platné legislativeé.
Vzdélavani distancnim zplUsobem Skola uskuteciiuje podle piislusného Skolniho
vzdélavaciho programu v mife odpovidajici okolnostem.
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Hlavnim komunika¢nim kanidlem mezi Skolou a zéky, piipadné zakonnymi
zastupci/rodi¢i, bude mail, SMS, telefon, popf. zasilani materidli postou. ZAci,
rodic¢e/zékonni zastupci budou pisemné informovani o vSech zasadnich krocich.

Distan¢ni vzdelavani bude probihat dle upraveného rozvrhu, ktery bude sestaven tak, aby
bylo mozno soustfedit se zejména na stézejni predmeéty podstatné pro profil absolventa a
predméty k zavéretné zkousce. Zaci a zakonni zastupci/rodi¢e budou s timto rozvrhem
seznameni.

Distan¢ni vyuka bude probihat on-line nebo off-line formou.

On-line vyuka mtize probihat jako a) synchronni (typicky videokonference, videochat),
asynchronni (vyucujici predava zakiim materidly k samostudiu, zék pracuje dle svych
¢asovych moznosti a domluvenym zptisobem ve stanoveném terminu a ve stanoveném
terminu vypracované zadani odevzdava uciteli).

Off-line vyuka probiha bez vyuziti digitalnich technologii, zejména u zak, ktefi nemaji k
digitalnim technologiim pfistup (zdkim jsou poskytovany tisténé materialy pro
samostudium, zaci plni Ukoly z ucebnic, uebnich materidli a pracovnich listh).
Konkrétni zplsoby zadavani ukoll pii off-line vyuce budou vzdy specifikovany dle
aktudlni situace a individudlnich moznosti Zéka.
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CAST II1.

Podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a jejich ochrany p¥ed socidalné

10.

11.
12.

13.

14.

patologickymi jevy a pred projevy diskriminace, neprdtelstvi nebo nasili

1. Bezpecnost a ochrana zdravi déti

Skola zajistuje bezpetnost a ochranu zdravi zakd pii vzdélavani a snim piimo
souvisejicich ¢innostech a poskytuje zaktim nezbytné informace K zajisténi bezpecnosti a
ochrany zdravi.

Vsichni z4ci se pti pobytu ve Skole chovaji tak, aby neohrozili zdravi a majetek sviij ani
jinych osob.

Z&kim je zakazano vyklanét se z oken, vyhazovat z nich jakékoliv pfedméty a pokiikovat
na kolemjdouci osoby. Zaktim je zakézano samovolné manipulovat s okny.

Zakam neni dovoleno zdrzovat se v prostorach $koly, pokud neni nad nimi vykonavan
dozor zpiisobilou osobou.

Pii ptechazeni zakli na mista vyu€ovani ¢i jinych mimo budovu Skoly se Zaci fidi
pravidly silni¢niho provozu a pokyny doprovazejicich osob.

Zakim je zakazano manipulovat s elektrickymi spotiebidi, vypina¢i a elektrickym
vedenim bez dohledu ucitele.

Zaci jsou pravidelné prokazatelné proskolovani vzdy na zacatku nového $kolniho roku
povétenym pracovnikem dodrZzovani zasad BOZP a PO vramci teoretické vyuky,
v odbornych ucebnach, v télesné vychové a zvlasté pak i1 v rdmci praktické vyuky a
odborného vycviku. Ddle jsou Zaci pouceni o pravidlech BOZP pied kazdou spole¢nou
Skolni akci. O pouceni zakii provede ucitel zdznam do zdznamového archu uloZzeného
Vv tfidni knize nebo v deniku odborného vycviku.

Z4ci jsou vybaveni ochrannymi pracovnimi pomtckami, které jsou povinni pouzivat dle
piedpisi BOZP. Skola kontroluje, aby pracovni pomiicky byly v pouZitelném stavu a
plnily svou funkci.

Kazdy uraz a poranéni ¢i nehodu, k niz dojde béhem pobytu Zdka ve Skole nebo pfii
akcich pofadanych Skolou Z4ci hlési ihned vyu€ujicimu nebo pedagogickému dozoru.

Pii vyuce télesné vychovy, odborného vycviku a praktickych cvi€eni se Zaci fidi pokyny
provoznich fadi uceben. Vyucujici provede v uvodnich hodinach pouceni zaki o BOZP a
PO, toto zapise do tfidni knihy. Pouceni provadi také ptred kazdou akci pofadanou Skolou
a pred prazdninami.

V prostorach skoly plati zdkaz koufeni, poZivani alkoholu a navykovych latek.

VSsichni zaméstnanci Skoly pfihlizi v prubéhu vzdélavani k zakladnim fyziologickym
potfebam zaka a vytvaii podminky pro jejich zdarny vyvoj a pro piedchdzeni vzniku
socialné patologickych jevi, poskytuji Zakiim nezbytné informace k zajisténi bezpecnosti
a zdravi.

VSichni zaméstnanci jsou povinni oznamovat udaje souvisejici s urazy zaku, poskytovat
prvni pomoc a vést evidenci urazl. V piipad¢ Urazu zasild zaznam o urazu stanovenym
orgdniim a institucim.

Po posledni vyucovaci hodiné ptedava vyucujici zaky vychovateli ve sluzbg¢.
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15.

16.

17.

w

No gk

Pedagogicti pracovnici dodrzuji predpisy BOZP a PO; pokud zjisti zavady a nedostatky,
které by mohly ohrozit bezpecnost a zdravi zaka informuji o této skutecnosti nadiizeného
a uvedou zdznam do knihy zavad. Dle svych moznosti zabrani vzniku Skody.

Vsichni pedagogicti pracovnici, sleduji a kontroluji prubézné podminky ve Skole v oblasti
vyskytu socialné patologickych jevii. V této oblasti spolupracuji s metodikem prevence.
Dalsi podrobnosti o chovani 4kt jsou upfesnény ve vnitinim fadu VU a v provoznich
fadech pracovist'.

2. Skolni tiraz

Za skolni traz je povazovano kazdé poranéni, k némuz dojde pfi vzdélavani a ¢innostech,
které s nim bezprostiedn¢ souvisi.

Z4ci jsou povinni ohlagovat viechny trazy (i drobna poranéni).

Poranény zak, piipadné svédek trazu je povinen vznik Urazu ihned ohlasit nejbliz§imu
vyucujicimu, tfidnimu uditeli, zastupujicimu tfidnimu uciteli, osobé, kterd vykonava
dohled nad Zaky. Ten provede zapis do Knihy trazt.

Skola zajistuje podminky pro v&asné poskytnuti prvni pomoci.

Povinnosti zaka je podepsat seznameni s BOZ.

K osetfeni drobnych poranéni jsou ve Skole umistény 1ékarni¢ky s pottebnym vybavenim.
Uraz, ktery neni oznamen a fesen ihned po jeho vzniku, nebude povaZzovan za $kolni
uraz.

74k, pitipadné jeho zakonny zastupce, je povinen poskytnout §kole soucinnost pii feseni
urazu a piedlozit veskerou dokumentaci potfebnou k vypotadani pojistného plnéni za
uraz zaka.
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CASTIV.
Podminky zachdzeni s majetkem Skoly ze strany Zaku

Za svévolné poskozeni majetku Skoly zdkem, je vyzadovéana néhrada Skody po zéku,
ktery Skodu zptisobil nebo po jeho zakonnych zastupcich. Pti zavaznéjsi Skod¢ je vznik
$kody hlagen Policii CR.

Ztraty véci zak hlasi neprodlené svému tifidnimu uditeli.

Do Skoly nosi Zaci jen véci potiebné k vyuce, cenné véci do Skoly nenosi.

Zakam jsou zaptjéeny ucebnice a udebni texty, které jsou povinni po ukonéeni $kolniho
roku odevzdat. S timto majetkem zaci zachazi Setrné, ochranuji jej ptred ztratou
a poskozenim.
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CAST V.
Pravidla hodnoceni vysledkii Zaki zakladni Skoly

Hodnoceni zakd tvofi nedilnou soucédst vychovné vzdélavaciho procesu. Cilem
hodnoceni je poskytnout zakovi zpétnou vazbu o tom, jak pracuje (co umi, znd, dovede
aplikovat apod.). Zak musi v&dét, co bude ugitel hodnotit, tzn. co je cilem vyuky. Soudasti
hodnoceni zdka je také navod a motivace od ucitele, jak ma zak postupovat, aby odstranil
nedostatky.

Pti hodnoceni zaka ucitel:
e  piihlizi k individudlnim vzdélavacim a osobnostnim piedpokladiim zéka
e systematicky zaznamenava hodnotici informace (znamky, body, prace, vyrobky,..)
e hodnoceni provadi tak, aby nenarusil sebediivéru zéka a nesnizoval jeho distojnost
e hodnoti zdka srozumiteln¢, podle jasn¢ danych kritérii
e piistoupi k hodnoceni az po dostate¢ném procviceni uciva
e vénuje zvySenou péci zakovi, ktery nebyl uspéSny a umozni mu si hodnoceni opravit
e do hodnoceni zapojuje pochvalu a slovni ocenéni jako diilezity prvek v motivaci zaka

1. Plan pedagogické podpory

Po nastupu zdka do Skoly pro néj zpracuje tfidni ucitel ve spolupraci s uciteli
jednotlivych pfedméti plan pedagogické podpory (dale jen PLPP). Podkladem pro vytvoreni
PLPP jsou vstupni testy ze vSech predméti (mimo vychov, volitelnych a nepovinnych
predmétt). Cilem PLPP je zjistit ve vstupnich testech dosavadni troven zaka, jeho znalosti a
dovednosti v jednotlivych pfedmétech a stanovit mu v rdmci PLPP pfislusnd podpiirna
opatieni pro zvladnuti u€iva dané¢ho ro¢niku popftipadé€ stanovit rozsah uciva, ktery je tieba
zvladnout. Kazdy PLPP musi byt schvalen zastupkyni feditele. PInéni PLPP se pisemné
hodnoti v pololetnich cyklech (na konci I. a II. pololeti Skolniho roku). PLPP a jeho
hodnoceni je soucasti $kolni dokumentace zaka a mize byt dopliiovan a upravovan v prubéhu
celého Skolniho roku.

2. Individualni vzdélavaci plan

V piipadé potieby je pro Zdka s podplrnymi opatienimi dle potfeb vypracovan
individualni vzdélavaci program (déale jen IVP). Pii jeho vypracovani ucitelé spolupracuji s
psychologem popft. specialnim pedagogem poradenského zafizeni a se souhlasem zakonnych
zastupct zaka. IVP vychazi ze vzdelavaciho programu Skoly, individualnich potieb zéka,
zavéru a doporuceni vyplyvajicich z odbornych vysetieni. Zakonni zastupci zéka jsou s IVP
sezndmeni toto potvrdi svym podpisem. Tiidni ucitel ve spolupraci s poradenskym
pracovistém vyhodnocuje dodrZzovani postupil a opatfeni uvedenych v IVP. IVP je soucasti
Skolni dokumentace zdka a mtze byt dopliiovan a upravovan podle potieby v pritbéhu celého
Skolniho roku.
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3. Hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani

Jako podklad pro hodnoceni zéka slouzi klasifikace, kterou vedou ucitelé jednotlivych
pfedmétid systematicky cely Skolni rok. Ucitelé jsou povinni napsat s zaky kazdé cCtvrtleti
velkou pisemnou praci ze vSech predméti (mimo vychov, volitelnych a nepovinnych
predmétt). Cetnost ,,malych pisemnych praci, diktatd, pétiminutovek apod.“ je na zvéaZeni
kazdého ucitele. Pfi hodnoceni zdka v kazdém cCtvrtleti ale musi mit k dispozici nejméné 4
znamky u kazdého zdka z dané¢ho predmétu. Zohlednéni pii vyuce a klasifikaci zakl se
specifickymi vzdé€lavacimi potiebami je zaznamenano v PPP (IVP). Vstupni testy a velké
(¢tvrtletni) pisemné prace jsou ucitelé povinni archivovat do konce kazdého Skolniho roku.
Pokud bude Zak osvobozen od pisemného zkouSeni, musi byt toto uvedeno v PPP (IVP).

4. Kritéria pro hodnoceni prospéchu zaki

Zaci jsou ve viech ro¢nicich hodnoceni znamkami. U zaka se specifickymi
vzdélavacimi potfebami mize feditel rozhodnout, ze zdk bude hodnocen slovné. Zvlasté
v piipadech, kdy pouzitim klasifikaéniho stupné nelze dostate¢né posoudit vysledky
vzdélavani zdka Vv jejich vyvoji a souvislosti, které ovliviiuji jeho vykon. Pfi slovnim
hodnoceni zdka na vysvédceni ucitel postupuje tak, aby byla zfejma uroven vzdélani zaka (v
porovnani s odpovidajicim klasifikacnim stupném). Dale musi obsahovat posouzeni vysledki
vzdélavani v jejich vyvoji a souvislosti, které ovlivituji vykon zaka, naznaceni jeho dal§iho
rozvoje a doporuceni, jak predchdzet netispéchiim a jak je ptekonavat. To, Ze bude zak na
vysvédéeni hodnocen slovné, musi byt zaznamenano v PPP (IVP).

Pti hodnoceni Zaka ucitel hodnoti:
e rozsah ziskanych znalosti a dovednosti
e aplikaci osvojenych znalosti a dovednosti pfi feSeni iloh
e miru dovednosti vyhledavat, tfidit a zpracovavat informace
e pouzivani pomucek
e komunikaéni dovednosti
e  miru samostatnosti
e dovednost spoluprace
e Zzapojeni do ¢innosti, snahu, pfistup Zaka ke vzdélavani

4.1 Stupné hodnoceni prospéchu

Vysledky vzdélavani zdka v jednotlivych povinnych a nepovinnych ptredmétech
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem se v ptipadé pouziti klasifikace hodnoti na
vysvédceni stupni prospéchu:

1 — vyborny
2 — chvalitebny
3 — dobry

4 — dostate¢ny
5 — nedostate¢ny
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Jestlize je zak z vyuky nékterého pfedmétu v prvnim nebo ve druhém pololeti uvolnén,
uvadi se na vysvéd¢eni misto hodnoceni slovo ,,uvolnén(a)*.
Pro potieby klasifikace se predméty déli do tii skupin:
e A, pfedméty s pfevahou teoretického zaméreni
e B, pfedméty s ptevahou praktickych ¢innosti
e C, pfedméty s prevahou vychovného a uméleckého odborného zaméteni

Kritéria pro jednotlivé klasifikacni stupné jsou formulovana piedevsim pro celkovou
klasifikaci. Ucitel vSak neptecenuje zadné z uvedenych kritérii, posuzuje zdkovy vykony
komplexné¢, v souladu se specifikou predmétu.

A, Klasifikace ve vyucovacich predmétech s prevahou teoretického vyucovani
Pti klasifikaci vysledkii prospéchu zaki ve vyucovacich piredmétech Vv teoretickém

vyucovani se v souladu s pozadavky uc¢ebnich osnov hodnoti:

— ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni poZzadovanych poznatki, faktii, pojmu, definic,
zakonitosti a vztahd, kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykondvat pozadované
intelektualni a motorické ¢innosti

— schopnost uplatiiovat osvojené¢ poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a
praktickych ukolt, pfi vykladu a hodnoceni spolecenskych a ptirodnich jevli a
zakonitosti

— kvalita mysleni, pfedevs§im jeho logika, samostatnost a tvofivost

— aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o n¢ a vztah k nim

— pfesnost, vystiznost a odborna i1 jazykova spravnost ustniho a pisemného projevu

— kvalita vysledki ¢innosti

— osvojeni u¢innych metod samostatného studia

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:
Stupeii ,,vyborny*

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zékonitosti ucelen¢, presné
a uplné a chéape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadovan¢ intelektudlni a motorické
¢innosti. Samostatné a tvofivé uplatiluje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni jevi a zakonitosti. Mysli logicky

spravng, zieteln€ se u ného projevuje samostatnost a tvotivost. Jeho Ustni a pisemny projev je
spravny, presny a vystizny. Graficky projev je pfesny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou
kvalitni, pouze s menSimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupeii ,,chvalitebny“
Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zékonitosti v podstaté

ucelené, piesné a uplné. Pohotoveé vykonava pozadované intelektudlni a motorické Cinnosti.
Samostatné a produktivné nebo podle menSich podnéti ucitele uplatiiuje osvojené
poznatky a dovednosti pti feSeni teoretickych a praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni
jevil a zakonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a
pisemny projev mivd mensi nedostatky ve spravnosti, piesnosti a vystiznosti. Kvalita
vysledkl ¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkii. Graficky projev je esteticky, bez
vétsich nepfesnosti. Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.
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Stupeii ,,dobry“
Zak ma v ucelenosti, ptesnosti a uplnosti osvojeni si pozadovanych poznatka, fakt,

pojmu, definic a =zakonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykondvani pozadovanych
intelektualnich a motorickych ¢innosti projevuje nedostatky. Podstatnéjs$i nepiesnosti a chyby
dovede za pomoci ucitele korigovat. V uplatiiovani osvojenych poznatkii a dovednosti pii
feSeni teoretickych a praktickych tkoll se dopousti chyb. Uplatituje poznatky a provadi
hodnoceni jevl a zakonitosti podle podnétl ucitele. Jeho mysleni je vcelku spravné, ale malo
tvofivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. V tstnim a pisemném projevu mé nedostatky ve
spravnosti, piesnosti a vystiznosti. V kvalit¢ vysledkii jeho Cinnosti se projevuji Castéjsi
nedostatky, graficky projev je méné esteticky a mé mensi nedostatky. Je schopen samostatné
studovat podle navodu ucitele.

Stupeii ,,dostate¢ny*
Zak ma v ucelenosti, piesnosti a uplnosti osvojeni si pozadovanych poznatki zavazné

mezery. Pfi provadéni poZzadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy
a méa veétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkii a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych tkold se vyskytuji zdvazné chyby. Pii vyuzivani poznatkd pro
vyklad a hodnoceni jevi je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zdvazné chyby,
mysSleni neni tvofivé. Jeho Gstni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti,
presnosti a vystiznosti. V kvalité¢ vysledktl jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji
nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede zdk s
pomoci ucitele opravit. Pii samostatném studiu ma velké tézkosti.

Stupeii ,,nedostatecny*
Zak si pozadované poznatky neosvojil ucelené, pfesné a Upln€, ma v nich zédvazné a

znaéné mezery. Jeho dovednost vykonavat poZzadované intelektualni a motorické ¢innosti ma
velmi podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feSeni
teoretickych a praktickych kol se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pii vykladu a hodnoceni
jevi a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje
samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného Casté logické nedostatky. V tistnim a pisemném
projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, piesnosti 1 vystiznosti. Kvalita vysledkl jeho
¢innosti a graficky projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede
opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.

B, Klasifikace ve vyucovacich predmétech s pievahou praktického vyucovani
Pii klasifikaci prospéchu zaki v praktickém vyucovani — pracovni ¢innosti v souladu s

pozadavky ucebnich osnov hodnoti:
— wvztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem
— osvojeni praktickych dovednosti a navykd, zvladnuti t¢elnych zpiisob prace
— vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech
— aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech
— kvalita vysledki ¢innosti
— organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani poradku na pracovisti
— dodrZzovani predpisii o bezpe€nosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o Zivotni prostiedi
— hospodarné vyuZzivani surovin, materialli, energie, piekonavani piekazek v praci
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— obsluha a Gdrzba laboratornich zafizeni a pomticek, nastrojl, naradi a métidel

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:
Stupeii ,,vyborny*

Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Pohotove, samostatné a tvotiveé vyuziva ziskané teoretické poznatky pii praktické
¢innosti. Praktické ¢innosti vykondva pohotové, samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a
navyky. Bezpecné ovlada postupy a zplisoby prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky

o324

pracovisté v pofadku. Uvédoméle dodrzuje piedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci
a aktivné se stard o zZivotni prostiedi. Hospodarn€ vyuziva suroviny, material, energii. Vzorné
obsluhuje a udrzuje laboratorni zafizeni a pomucky, nastroje, nafadi a méfidla. Aktivné
prekonava vyskytujici se prekazky.

Stupeii ,,chvalitebny*
Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym

¢innostem. Samostatné, ale méné tvofivé a s menSi jistotou vyuziva ziskané teoretické
poznatky pii praktické c¢innosti. Praktické c¢innosti vykondva samostatné, v postupech a
zpusobech prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné
nedostatky. Ueln& si organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v poiadku. Uvédoméle
udrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a stara se o zivotni prostiedi. Pfi
hospodarném vyuzivani surovin, materialli a energie se dopousti malych chyb. Laboratorni
zafizeni a pomiticky, nastroje, nafadi a méfidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky.
Prekéazky v praci pfekondva s ob¢asnou pomoci ucitele.

Stupeii ,,dobry*

Zak projevuje vztah k préaci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym cinnostem s
mensimi vykyvy. Za pomoci ucitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky pti praktické
¢innosti. V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pifi postupech a zplsobech prace
potiebuje obcasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje
méné ucelné, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje ptedpisy o bezpe¢nosti a ochrané zdravi
pii praci a v malé mife pfispiva k tvorbé a ochrané zivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele je
schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materidly a energii. K udrzbé¢ laboratornich zatizeni,
pristrojti, nafadi a métidel musi byt ¢asteCné podnécovan. Prekazky v praci prekonava jen s
¢astou pomoci ucitele.

Stupeii ,,dostate¢ny*
Zak pracuje bez zijmu a vztahu k préaci, k pracovnimu kolektivu a praktickym

¢innostem. Ziskané teoretické poznatky dovede vyuZit pfi praktické ¢innosti jen za soustavné
pomoci ucitele. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétsich chyb.
Pti volbe postupt a zplisobil prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace
ma zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, mén¢ dba o
potadek na pracovisti. Mén¢€ dba na dodrzovani piedpisi o bezpecnosti a ochrané zdravi pii
praci a o zivotni prostfedi. Porusuje zasady hospodéarnosti vyuzivani surovin, materialti a
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energie. V obsluze a udrzbé laboratornich zafizeni a pomucek, pfistroju, nafadi a méfidel se
dopousti zavaznych nedostatkti. Prekazky v praci ptekonava jen s pomoci ucitele.

Stupeii ,,nedostatecny“
Zak neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym

¢innostem. NedokdZze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pii praktické
¢innosti. V praktickych cCinnostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky.
Nedokaze postupovat pii praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené,
neuplné, nepiesné, nedosahuji predepsané¢ ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze
zorganizovat, nedba na poradek na pracovisti. Neovlada predpisy o ochrané zdravi pfi praci a
nedbé na ochranu zivotniho prostfedi. Nevyuziva hospodarn¢ surovin, materialti a energie. V
obsluze a udrzbé laboratornich zafizeni a pomucek, pfistrojii a naradi, nastroji a méfidel se
dopousti zdvaznych nedostatki.

C, Klasifikace ve vyucovacich piredmétech s pievahou vychovného zaméreni

Vyucovaci predméty s prevahou vychovného zaméfeni (vytvarnd vychova, hudebni
vychova a zpév, télesnd a sportovni vychova).
74k zatazeny do zvlastni tlesné vychovy se pii ¢asteéném uvolnéni nebo tlevach
doporucenych 1ékairem klasifikuje s ptihlédnutim ke zdravotnimu stavu.
Pii klasifikaci v pfedmétech s pfevahou vychovného zaméfeni se v souladu s
pozadavky ucebnich osnov hodnoti:
— stupeil tvofivosti a samostatnosti projevu
— osvojeni potfebnych védomosti, zkuSenosti, ¢innosti a jejich tvotiva aplikace
— poznani zakonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti
— kvalita projevu
— vztah zaka k ¢innostem a zajem o né
— estetické vnimani, pfistup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spole¢nosti
— v télesné vychové s prihlédnutim ke zdravotnimu stavu zdka vSeobecna télesna
zdatnost, vykonnost a jeho péce o vlastni zdravi

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:
Stupeii ,,vyborny*

Zak je v cinnostech velmi aktivni. Pracuje tvofiveé, samostatné, pln¢ vyuziva své
osobni predpoklady a velmi uspé$né podle pozadavki osnov je rozviji v individudlnich a
kolektivnich projevech. Jeho projev je esteticky pusobivy, originalni, procitény, v hudebni,
branné a télesné vychové piesny. Osvojené védomosti, dovednosti a ndvyky aplikuje tvoiivé.

Ma vyrazn€ aktivni zdjem o uméni, estetiku, brannost a télesnou kulturu a projevuje k nim
aktivni vztah. Uspé$né rozviji sviyj esteticky vkus, télesnou zdatnost a brannost.

Stupeii ,,chvalitebny*

74k je v ¢innostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zakladé vyuzivani svych
osobnich pfedpokladii, které uspésné rozviji v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho
projev je esteticky ptisobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavk® osnov. Zak
tvotive aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a navyky v novych ukolech. Ma aktivni
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zdjem o umeni, o estetiku, brannost a télesnou zdatnost. Rozviji si v pozadované¢ mite
esteticky vkus, brannost a télesnou zdatnost.

Stupeii ,,dobry*

Zak je v cinnostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva
dostatecné své schopnosti v individudlnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo
pusobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji Cetnéj$i mezery a pfi
jejich aplikaci potiebuje pomoc ucitele. Nema dostateény aktivni zajem o uméni, estetiku,
brannost a télesnou kulturu. Nerozviji v pozadované miie svij esteticky vkus, télesnou
zdatnost a brannost.

Stupeii ,,dostate¢ny*
Zak je v ¢innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou

malo uspokojivé. Ukoly fesi s ¢astymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se
zna¢nou pomoci ucitele. Projevuje velmi malou snahu a zéjem o ¢innosti, nerozviji dostate¢né
svij esteticky vkus, brannost a télesnou zdatnost.

Stupeii ,,nedostate¢ny*

Zak je v Cinnostech prevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho
projev je povétSingé chybny a nemad estetickou hodnotu. Minimélni osvojené védomosti a
dovednosti nedovede aplikovat. Neprojevuje zdjem o praci a nevyviji Usili rozvijet svij
esteticky vkus, brannost a t€lesnou zdatnost.

4.2 Hodnoceni chovani zakua ve §kole

Sebehodnoceni

Sebehodnoceni zika probihd ve vyuce v jednotlivych hodinach, vyucujici vedou zaka
Kk realnému posouzeni vlastniho vykonu, k hodnoceni vlastni prace. Sebekritickému pohledu
na vlastni aktivitu, ale i k povzbuzeni a pochvale a radosti ze svého Uspéchu.

Hodnoceni chovani
Hodnoceni chovani zaka tvofi nedilnou soudast c¢innosti uditeld. Vzhledem

k dispozicim naSich zakl vyuzivame ve Skole dva druhy hodnoceni chovani. Jedna se o denni
hodnoceni, které¢ je tvofeno souborem pravidel a nastaveni ,,mantineli* pro déti umisténé do
vychovného ustavu a fidi se pravidly pro hodnoceni a vnitinim fddem zatizeni. Dale jsou Zaci
hodnoceni kazdé ctvrtleti a kazdé pololeti na vysvédceni dle klasifika¢niho fadu

Denni hodnoceni
Hodnoceni chovani zaka ve Skole a na akcich potddanych Skolou probiha kazdy den

podle vnitiniho fadu vychovného tstavu.

Ctvrtletni hodnoceni

Pti hodnoceni chovéni zdka v pribéhu roku (1., 2., 3. a 4. ctvrtleti) ucitelé predkladaji
navrh hodnoceni chovani Kk projednani na pedagogické radé¢, na jejimz programu je hodnoceni
chovani zaku. VSichni pedagogi¢ti pracovnici mohou K navrhu vyjadfit. Navrh hodnoceni
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chovani jednotlivych zakl schvaluje na této pedagogické rad¢ teditel. Pfi hodnoceni chovani

zaka Skola vyuziva téchto vychovnych opatieni:

a) pochvala Feditele $koly nebo tiidniho ucitele — ud¢luje se za aktivni plnéni tkold nad
ramec Skolnich povinnosti, iniciativni a samostatny pfistup pii plnéni Skolnich povinnosti,
za dlouhodobou uspésnou praci, za mimoiadny projev lidskosti.

b) napomenuti tfidniho udlitele — ud¢luje se za jednordzové drobné piestupky
(vyruSovani v hodinach, nesplnéni ukolu, zapomenuti ucebnich pomicek, neplnéni
povinnosti sluzby ve tid€, ob¢asné vulgarni vyjadfovani).

¢) ditka tiidniho uditele — ud€luje se za opakované piestupky z bodu b) a dale za slovni
napadani pedagogt a spoluzaki, vyhrozovani, jednorazové zneuziti psychotropnich latek,
neomluvenou absenci v rozsahu 1 — 12 vyuc¢ovacich hodin.

d) ditka Feditele Skoly — udé€luje se za opakované piestupky z bodi b) a ¢) a dale za
nieni majetku Skoly a spoluzdki, trestnou cinnost, fyzické napadeni pedagoga nebo
spoluzéka, Sikanu, neomluvenou absenci v rozsahu 13-32 vyucovacich hodin.

4.3 Hodnoceni Zaka na vysvédceni

1.

Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych piedmétech
stanovenych Skolnim vzd€lavacim programem se na vysvédéeni hodnoti stupni

prospéchu:
1 - vyborny
2 — chvalitebny
3 — dobry

4 — dostateCny
5 — nedostate¢ny
Neni-li moZzno Zaka hodnotit z n€kterého predmétu, uvede se na vysvédceni misto stupné

prospéchu slovo ,,nehodnocen.

Pokud je zak z nékterého pfedmétu zcela uvolnén, uvede se na vysvédceni misto stupné
prospéchu slovo ,,uvolnén®.

Chovani zéka ve skole a na akcich potfadanych skolou se hodnoti na vysvédceni stupni:

1 — velmi dobré
2 — uspokojivé
3 — neuspokojivé

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani:
Pokud je pti hodnoceni chovani zaka v 1. nebo ve 3. ¢tvrtleti vyuzito vychovné

opatfeni napomenuti tfidniho ucitele nebo ditka tfidniho ucitele a zak se do konce I. nebo II.
pololeti Skolniho roku jen ojedin€le dopousti méné zédvaznych prestupki, bude jeho chovani

hodnoceno stupném velmi dobré.

Pokud je pii hodnoceni chovani zdka v 1. nebo 3. ¢tvrtleti vyuzito vychovné opatieni

ditka feditele Skoly a Zzdk se do konce I. nebo II. pololeti Skolniho roku se dale dopousti
dalSich ptestupkti, naruSuje vychovné vzdélavaci €innost, neplni Skolni povinnosti, slovné
napada spoluzaky a pedagogy a jeho neomluvena absence je v rozsahu 33-180 hodin, bude na
vysvédceni jeho chovani hodnoceno stupném uspokojivé.
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Stupném neuspokojivé bude hodnoceno chovani zdka v pfipadé niceni majetku a
vybaveni Skoly, napadeni spoluzaka ¢i, trestnou Cinnost, fyzické napadeni pedagoga nebo
spoluzaka, Sikanu, neomluvenou absenci 180 a vice vyuc¢ovacich hodin.

5. Celkové hodnoceni zdka na konci prvniho i druhého pololeti vyjadiuje vysledky
hodnoceni ve vyucovacich pfedmétech a hodnoceni chovani, nezahrnuje hodnoceni v
nepovinnych piedmétech.

6. Celkové hodnoceni zéka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:

PROSPEL(A) S VYZNAMENANIM — klasifikace Zaka neni v zadném predmétu horsi
nez 2 praumérny, prospéch povinnych predméti neni horsi, nez 1,5 chovani je hodnoceno
jako velmi dobré.

PROSPEL(A) — klasifikace v ndkterém povinném piedmétu neni vyjadiena stupném 5.
NEPROSPEL(A) klasifikace v nékterém povinném predmétu je vyjadiena stupném 5 zak
neni hodnocen v nékterém povinném piedmétu na konci 2. pololeti

NEHODNOCEN(A) — zaka neni mozno hodnotit v 1. pololeti z nékterého pfedmétu ani v
nahradnim terminu.

5. Komisionalni a opravna zkouska

Komisionalni zkouska
1. Komisionalni zkouska se kona v téchto ptipadech:

e ma-li zdkonny zastupce Zdka pochybnosti o sprdvnosti hodnoceni na konci prvniho
nebo druhého pololeti,

e  pii konani opravné zkousky.

2. Komisi pro komisionalni piezkouSeni jmenuje feditel skoly; v ptipadé, ze je vyucujicim
daného predmétu feditel Skoly, jmenuje komisi krajsky utrad.

3. Komise je tficlenna a tvofi ji:

e predseda, kterym je feditel Skoly, resp. zastupkyné feditele Skoly, poptipadé jim
povéteny ucitel, nebo v pfipad¢, ze vyucujicim dané¢ho pfedmétu je feditel Skoly,
krajskym Gfadem jmenovany jiny pedagogicky pracovnik skoly,

e zkouSejici ucitel, jimZ je vyucujici daného predmétu ve tfidé, v niZ je Zak zatazen,
poptipad¢ jiny vyucujici daného predmétu,

e piisedici, kterym je jiny vyucujici dané¢ho predmétu nebo pfedmétu stejné vzdélavaci
oblasti stanovené Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.

4. Vysledek piezkouSeni jiz nelze napadnout novou zadosti o prezkouSeni. Vysledek
prezkouSeni stanovi komise hlasovanim. Vysledek ptrezkouseni se vyjadii slovnim
hodnocenim nebo stupném prospéchu. Reditel $koly sdéli vysledek piezkouseni
prokazatelnym zplUsobem Zdkovi a zdkonnému zastupci Zzaka. V pfipadé zmeény
hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti se Zakovi vyda nové vysveédcéeni.

5. O ptezkouseni se potizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace Skoly. Za fadné
vyplnéni protokolu odpovidé predseda komise, protokol podepisi vSichni ¢lenové komise.

6. Zak miaze v jednom dni vykonat pfezkouseni pouze z jednoho predmétu. Neni-li mozné
zaka ze zavaznych dlivodl ve stanoveném terminu pfezkouset, stanovi orgdn jmenujici
komisi nahradni termin pfezkouseni.
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7. Konkrétni obsah a rozsah piezkouSeni stanovi feditel Skoly v souladu se Skolnim
vzdelavacim programem.

8. Vykonanim pfezkouseni neni dot€ena moznost vykonat opravnou zkousku.

9. Tridni ucitel zapiSe do tfidniho vykazu poznamku o vykonanych zkouSkéach, doplni
celkovy prospéch a vyda zakovi vysvédceni s datem posledni zkousky.

Opravna zkouska

1. Opravné zkousky konaji:

e 7ici, ktefi maji nejvySe dvé nedostatetné z povinnych predméti a zaroven dosud
neopakovali ro¢nik na daném stupni zakladni Skoly,

e 7aci devatého ro¢niku, ktefi na konci druhého pololeti neprospéli nejvyse ze dvou
povinnych predméta.

2. Zaci nekonaji opravné zkousky, jestlize neprospéli z piedmétu s vychovnym zaméfenim.

3. Opravné zkousky se konaji nejpozdé€ji do konce piislusného Skolniho roku, tj. do 31.
srpna. Termin opravnych zkouSek a konzultaci zakt s pfisluSnymi pedagogickymi
pracovniky stanovi feditel $koly na ¢ervnové pedagogické radé. Zak miize v jednom dni
skladat pouze jednu opravnou zkousku. Opravné zkousky jsou komisionalni.

4. 74k, ktery nevykona opravnou zkousku uspdné nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zavaznych divodi muize feditel Skoly Zakovi stanovit nahradni termin
opravné zkousky nejpozdé€ji do 15. zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do té doby je Zak
zatazen do nejbliz§iho vyssiho roéniku, poptipade znovu do devatého ro¢niku.

5. Zakovi, ktery konal opravnou zkousku, se na vysvédéeni uvede datum posledni opravné
zkousky v daném pololeti.

6. Tridni ucitel zapise do tfidniho vykazu zakovi, ktery kond opravnou zkousku:

e  Vykonani opravné zkousky (tfidni vykaz — poznamka)

e Zak vykonal dne: ....... opravnou zkousku z pfedmétu: ........... S prospéchem: ........

e Nedostaveni se k opravné zkousSce (tfidni vykaz — poznadmka)

e 74k se bez fadné omluvy nedostavil k vykonani opravné zkousky, ¢imz jeho prospéch
Vv predmétu ......... zustava nedostateCny.

6. Pribéh a zpisob hodnoceni vysledkii vzdélavani pri distancni vyuce

1. Pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakd v prabéhu distanéniho vzdélavani budou
pfiméfené aplikovana pravidla hodnoceni vysledkili vzdélavani zakd zakotvena ve
Skolnim fadu. Beze zmén budou aplikovana kritéria stupiiti prospéchu definovana ve
Skolnim fadu

2. Pro pribézné hodnoceni bude pouzivano zejména formativni hodnoceni. Ve specifickych
pfipadech je mozno pouzit i sumativni hodnoceni.

3. Souhrnné hodnoceni zakii za obdobi distan¢niho vzdélavani bude provedeno sumativng.
Tim bude zaklm poskytnut konecny piehled o tom, jakych vykond dosahli v obdobi
distan¢niho vzdélavani.

4. 'V ptipadé, Ze bude distan¢ni vzdélavani trvat souvisle vice nezZ 1 mésic, bude sumativni
hodnoceni realizovdno 1x mésicné.
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7. Hodnoceni Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Pti klasifikaci zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami klade ucitel diiraz na ten druh
projevu zéka (pisemny nebo ustni), ve kterém ma pifedpoklady podat lepsi vykon,
nevychazi z prostého poctu chyb, ale z poctu jevi, které zak zvladl. Pii hodnoceni téchto
zaki se vyucujici fidi doporuc¢enim pedagogicko- psychologické poradny nebo specialné
pedagogického centra se kterym spolupracuje.

Zpusob hodnoceni a klasifikace Zaka vychazi ze znalosti piiznakii postizeni a uplatiiuje se
ve vSech vyuCovacich predmétech, ve kterych se projevuje postizeni zaka.

Pti zptisobu hodnoceni a klasifikaci zaka pedagogicti pracovnici zvyraziiuji motivacni
slozku hodnoceni, hodnoti jevy, které¢ zdk zvladl. Pfi hodnoceni se doporucuje uzivat
ruznych forem hodnoceni, napt. bodové ohodnoceni, hodnoceni s uvedenim poctu chyb
apod.

Pti klasifikaci zakt se doporucuje upiednostnit $irsi slovni hodnoceni. Zptisob hodnoceni
projedna tiidni ucitel a vychovny poradce s ostatnimi vyucujicimi.

Ttidni ucitel sdé€li vhodnym zplisobem ostatnim Zaktim ve tfidé podstatu individualniho
pristupu a zptisobu hodnoceni a klasifikace zéka.

Détem a zakiim, u nichZ je diagnostikovana specifickd vyvojovd porucha uceni, je
nezbytné po celou dobu dochézky do Skoly vénovat specialni pozornost a péci.

Pro zjistovani trovné zdkovych védomosti a dovednosti voli ucitel takové formy a druhy
zkouseni, které odpovidaji schopnostem zdka a na néZ nemé porucha negativni vliv.
Kontrolni prace a diktaty pisi tito zaci po predchozi pripravé. Pokud je to nutné, nebude
dit¢ s vyvojovou poruchou vystavovano ukolim, v nichz vzhledem k poruse nemuze
primétené pracovat a podavat vykony odpovidajici jeho predpokladiim.

Klasifikace je provdzena hodnocenim, tj. vyjadfenim pozitivnich stranek vykonu,
objasnénim podstaty netispéchu, navodem, jak mezery a nedostatky pfekonavat.

Pii uplatiovani vSech moZnosti hodnoceni vyucujici postupuji velmi individualng, s
vyuzitim vSech dostupnych informaci, zejména informaci z odbornych vysetfeni a ve
spolupraci s rodici.

Reditel $koly mtize povolit, aby pro dité se specifickymi poruchami uéeni byl vypracovan
pro kterykoliv pfedmét pfisluSnymi vyucujicimi individudlni vyukovy plan, ktery se
muze radikalng lisit od vyuky v daném postupném rocniku, pfitom vSak bude poskytovat
ditéti v piislusnych pfedmétech ucelené a ditétem zvladnutelné zéklady.

VSechna navrhovand pedagogickd opatfeni se zasadné projednédvaji s rodi¢i a jejich
souhlasny ¢i nesouhlasny nazor je respektovan.

V hodnoceni se pfistup vyucujiciho zaméfuje na pozitivni vykony zéka a tim na podporu
jeho poznavaci motivace k uceni namisto jednostranné¢ho zdtraziovani chyb.

8. Priibéh a zpusob hodnoceni ve vzdélavani podle individualniho
vzdélavaciho plianu

Reditel skoly mize s pisemnym doporucenim Skolského poradenského zatizeni povolit
vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu:
e 7akovi se specialnimi vzdélavacimi potfebami,
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e 7adkovi s mimotfadnym nadénim na jeho zadost vzdélavani,
e 7zakovii z jinych zavaznych divodu.

2. 'V individualnim vzdé€lavacim planu povoleném z jinych zavaznych diivoda je urcena
zvlastni organizace vyuky a délka vzdelavani pti zachovéani obsahu a rozsahu vzdélavani
stanoveného Skolnim vzdélavacim programem.

3. Reditel $koly seznami 7aka a zikonného zastupce nezletilého Zdka s prib&hem
vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu a s terminy zkouSek. Individualni
vzdélavaci plan, podepsany feditelem Skoly, zdkem a zakonnym zastupcem nezletilého
zaka, se stava soucasti osobni dokumentace zaka.

9. Seznameni Zdka a zakonnych zastupci s hodnocenim

74k je s hodnocenim pribéhu a vysledku vzdélavani a svého chovani seznamen den
nasledujici po dni schvéleni navrhu hodnoceni chovani feditelem na pedagogické radé.
Sezndmeni provadi tfidni ucitelé.

Zakonni zastupci jsou s hodnocenim svych déti seznameni prostfednictvim pisemné
zpravy, kterou tiidni ucitel ve spolupraci s kmenovymi vychovateli vypracuje za kazdé
pololeti. Informace zdsadniho charakteru jsou zdkonnym zéastupciim piedavany neprodlené
Vv telefonickém kontaktu tfidnim ucitelem nebo zastupkyni feditele.

10. Postup zika do vysSiho ro¢niku

v v

Do vyssiho ro¢niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vsech
povinnych pfedmétii stanovenych Skolnim vzd€lavacim programem s vyjimkou piedméth
vychovného zaméfeni stanovenych ramcovym vzdélavacim programem a predmétd, z nichz
byl uvolnén.

74k, ktery plni povinnou 3kolni dochizku, opakuje ro¢nik, pokud na konci druhého
pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen. To neplati o zZakovi, ktery na daném stupni
zakladni Skoly jiz jednou ro¢nik opakoval. Tomuto Zdkovi muizZe feditel Skoly na Zadost
zakonného zastupce povolit opakovani rocniku pouze z vaznych zdravotnich divoda.

Reditel §koly miize zakovi, ktery splnil povinnou $kolni dochdzku a na konci druhého
pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povolit na Zadost zakonného zastupce
opakovani ro¢niku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledkti a diivodii uvedenych
Vv Zadosti.
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CAST V1.
Hodnoceni vysledkii vzdélavani Zaku stiedni Skoly

1. Pravidla hodnoceni vysledki vzdélavani

1. Hodnoceni vysledki vzdélavani zdka je soucasti vychovné vzdélavaciho procesu a je
realizovano prubézné.

2. Ve stfedni Skole se hodnoceni vysledka vzdélavani zaka vyjadiuje klasifikaci.

3. Pfedmétem hodnoceni jsou vysledky, jichz zak dosahl ve vyuCovacich pfedmétech v
souladu s pozadavky Skolniho vzdé¢lavaciho programu pro pfislusny obor vzdé€lani,
schopnost pouzivat osvojenych védomosti, dovednosti a navykl v konkrétnich situacich a
chovani zaka podle pozadavka vnitiniho fadu Skoly.

4. Pii hodnoceni vysledki vzd€lavani zak vyucujici uplathiuje pfiméfenou narocnost a
pedagogicky takt vici zakovi. Provadi je objektivné a nepodléha ptitom subjektivnim ani
vnéj§im vlivim. Naroky kladené na Zaka vychazeji ze schvalenych uc¢ebnich dokument,
jsou piimétené Skolnim vzdélavacim programiim a profilu absolventa Skoly.

5. Chovani neovlivituje hodnoceni prospéchu ve vyucovacich predmétech, ale je soucasti
celkového hodnoceni vysledkli vzdélavani.

6. Za klasifikacni obdobi je povazovano pololeti Skolniho roku. Kazdé klasifikacni obdobi
je rozdé€leno na dvé Ctvrtleti.

7. Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédéeni. Za prvni pololeti 1ze zakovi vydat misto
vysvédceni vypis z vysvédceni.

2. Plan pedagogické podpory

Po ptichodu zdka do Skoly pro n& zpracuje tfidni ucitel ve spolupraci s uciteli
jednotlivych pfedméti plan pedagogické podpory (dale jen PLPP). Podkladem pro vytvoteni
PLPP jsou vstupni testy ze vSech predméti (mimo vychov, volitelnych a nepovinnych
predméti). Cilem PLPP je zjistit ve vstupnich testech dosavadni uroven zaka, jeho znalosti a
dovednosti v jednotlivych pfedmétech a stanovit mu v rdmci PLPP pfislusnd podplrna
opatfeni pro zvladnuti u€iva daného ro¢niku popftipad¢ stanovit rozsah uciva, ktery je tieba
zvladnout. Kazdy PLPP musi byt schvélen vedouci ucitelkou. Plnéni PLPP se pisemné
hodnoti v pololetnich cyklech (na konci I. a II. pololeti Skolniho roku). PLPP a jeho
hodnoceni je soucasti Skolni dokumentace zdka a miZe byt dopliiovan a upravovan v prubchu
celého Skolniho roku.

3. Individualni vzdélavaci plan

V piipadé potieby je pro Zdka s podplrnymi opatfenimi dle potifeb vypracovan
individudlni vzdelavaci program (déle jen IVP). Pii jeho vypracovani ucitelé spolupracuji s
psychologem popf. specidlnim pedagogem poradenského zatizeni a se souhlasem zakonnych
zastupct zaka. IVP vychdzi ze vzdélavaciho programu skoly, individudlnich potieb zéka,
zaveéra a doporuceni vyplyvajicich z odbornych vySetfeni. Zakonni zastupci zaka jsou s IVP
seznameni. Ttidni ucitel ve spolupraci s poradenskym pracovistém vyhodnocuje dodrzovani
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postupt a opatfeni uvedenych v IVP. IVP je soucasti Skolni dokumentace Zdka a muze byt
dopliiovan a upravovan podle potieby v prubéhu celé¢ho Skolniho roku.

=

4. Zasady pribézného hodnoceni Zaki

Zaci jsou vzdy na po¢atku $kolniho roku sezndmeni s pravidly hodnoceni uvedenymi v
tomto Skolnim tadu.

Zaci jsou hodnoceni ve viech vyu¢ovacich pfedmétech uvedenych v uéebnim planu
daného ro¢niku pfislusného oboru vzdélani. Klasifika¢ni stupeni, kterym je hodnoceni
vyjadieno, uréi vyucujici, ktery vyucuje dany predmét. V piipadé jeho dlouhodobé
nepiitomnosti ucitel poveéteny vedenim skoly.

Podklady pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka ziskavaji vyucujici zejména témito
zpusoby: soustavnym sledovanim prace, vykontl a zapojeni zaka ve vyucovacim procesu,
aktivitou, pfipravenosti na vyucovani, vyuzivani pomutcek ve vyu€ovani; riznymi druhy
zkouSek — ustni, pisemné, testové, orientacni, grafické, praktické, pohybové; -
konzultacemi s ostatnimi vyucujicimi ¢i pracovniky Skolniho poradenského pracovisté s
ohledem na individualni zvlastnosti a potieby zaka; rozhovory se zakem, pfip. jeho rodici
a zékonnymi zastupci; kontrolou ukol samostatné ¢innosti zaki; sebehodnocenim zaka.
Klasifikace v jednotlivych pfedmétech je vysledkem pribézného hodnoceni zéka za celé
klasifika¢ni obdobi (tj. pololeti). Pfitom se ptihlizi ke snazivosti a peclivosti zaka, k jeho
individuélnim schopnostem a z4jmim ve $kole a mimo Skolu a k z4jmu o préci vibec, k
urovni jazykového projevu. Vyucujici bere rovnéz v uvahu doporuceni 1ékate a Skolniho
poradenského pracoviSté. Stupent prospéchu se neurcuje na zaklad¢ aritmetického
praméru z klasifikace za ptislusné obdobi.

Klasifikaci zdka za kazdé klasifika¢ni obdobi ukon¢i vyucujici ve stanoveném terminu
pred jednanim pedagogickeé rady.

Vyucujici st vede soustavny a piehledny zdznam o vysledcich vzdélavani kazdého zéaka.
Vyucujici dba na piiméfeny pocet hodnoceni za klasifikaéni obdobi, ktery zéavisi na
tydennim poctu vyucovacich hodin ptislusného predmétu a na povaze predmétu.

Zak méa pravo byt seznamen s vysledkem kazdého ovéfovani védomosti, s jeho
zdivodnénim a klasifikaci. S vysledky klasifikace stniho zkuSeni seznamuje vyucujici
zaka ihned, s vysledky pisemného zkouSeni v co nejbliz§im mozném terminu.

74k v denni formé& vzdélavani bude hodnocen v fadném terminu, jestlize jej bylo mozno
hodnotit prubézné po celé klasifikacni obdobi.

4

5. Hodnoceni vysledku vzdélavani zaki

Vysledky vzdélavani zéka v jednotlivych pfedmétech se hodnoti témito stupni prospéchu:

1 —vyborny
2 —chvalitebny
3 —dobry

4 — dostatecny
5 —nedostate¢ny
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Do vyssiho ro¢niku postoupi zak, ktery na konci 2. pololeti ptislusného ro¢niku prospél
ze vsech povinnych pfedmétti stanovenych Skolnim vzdélavacim programem s vyjimkou
pfedmétl, v nichz se zak nehodnoti.

Nelze-1i zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, ur¢i feditelka skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do
konce Cervna. Neni-li mozné Zaka hodnotit ani v ndhradnim terminu, zak se za prvni
pololeti nehodnoti. Neni-li zdk hodnocen z povinného pfedmétu vyucovaného pouze v
prvnim pololeti ani v ndhradnim terminu, neprospél.

Nelze-li Zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urc¢i feditelka Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do
konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. Neni-li zdk hodnocen ani v tomto terminu,
neprospél.

74k, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze 2 povinnych piedméti, kona z
téchto predméth opravnou zkouSku nejpozdéji do konce ptislusného Skolniho roku v
terminu stanoveném feditelkou Skoly. Opravné zkousky jsou komisionalni.

74k, ktery nevykona opravnou zkousku Gsp&né, nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zédvaznych divodi muize feditelka Skoly Zakovi stanovit nahradni termin
opravné zkousky nejpozdéji do konce zafi nésledujiciho Skolniho roku. Do doby
nahradniho terminu opravné zkousky navstévuje zak nejblizsi vyssi ro¢nik.

Ma-li zletily zak nebo zdkonny zastupce nezletilého zaky pochybnosti o spravnosti
hodnoceni na konci prvniho ¢i druhého pololeti, mtize do 3 pracovnich dnt od vydani
vysvédceni, pozadat feditele Skoly o komisiondlni pfezkouSeni, toto ptrezkouSeni se
uskute¢ni do 14 dnii od doruceni zadosti.

Reditel $koly mize rozhodnout na zakladé adosti zakonného zastupce, V ptipadg, Ze je
zak zletily na zadost zaka, ze zakovi, ktery splnil povinnou Skolni dochézku a ktery na
konci druhého pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povoli opakovani ro¢niku
po posouzeni jeho dosavadnich vysledkl a diivod uvedenych v zadosti.

6. Zasady hodnoceni Zaka na vysvédceni

Vysledky vzdélavani Zdka v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmétech
stanovenych Skolnim vzdéladvacim programem se na vysvédceni hodnoti stupni

prospéchu:
1 - vyborny
2 — chvalitebny
3 — dobry

4 — dostatecny
5 — nedostatecny
Neni-li moZno Zaka hodnotit z nékterého predmétu, uvede se na vysvédceni misto

stupné prospéchu slovo ,,nehodnocen*.

Pokud je zdk z nékterého prfedmétu zcela uvolnén, uvede se na vysvédceni misto

stupné prospéchu slovo ,,uvolnén®.

2.

Chovani Zéka v denni formé vzdélavani se na vysvédceni hodnoti stupni hodnoceni:

1 — velmi dobré
2 — uspokojivé
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3 — neuspokojivé

Kriteria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani:
Pokud je pti hodnoceni chovani zaka v 1. nebo ve 3. &tvrtleti vyuzito vychovné

opatfeni napomenuti tfidniho ucitele nebo dutka tiidniho ucitele a zak se do konce I. nebo II.
pololeti Skolniho roku jen ojedinéle dopousti méné zavaznych prestupki, bude jeho chovani
hodnoceno stupném velmi dobré.

Pokud je pii hodnoceni chovani zaka v 1. nebo 3. ¢tvrtleti vyuzito vychovné opatieni
datka teditele Skoly a zék se do konce I. nebo II. pololeti Skolniho roku se dale dopousti
dalsich prestupki, naruSuje vychovné vzdé€lavaci ¢innost, neplni Skolni povinnosti, slovné
napada spoluzaky a pedagogy a jeho neomluvena absence je v rozsahu 33-180 hodin, bude na
vysvédceni jeho chovani hodnoceno stupném uspokojivé.

Stupném neuspokojivé bude hodnoceno chovani zdka v pfipadé niceni majetku a
vybaveni Skoly, napadeni spoluzaka ¢i, trestnou Cinnost, fyzické napadeni pedagoga nebo
spoluzaka, sikanu, neomluvenou absenci 180 a vice vyucovacich hodin.

3. Celkové hodnoceni zdka na konci prvniho i druhé¢ho pololeti vyjadiuje vysledky
hodnoceni ve vyucovacich pfedmétech a hodnoceni chovéni, nezahrnuje hodnoceni v
nepovinnych predmeétech.

Celkové hodnoceni zaka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:

PROSPEL(A) S VYZNAMENANIM - klasifikace z4ka neni v zadném predmétu horsi nez 2
pramérny, prospéch povinnych predméti neni horsi nez 1,5 chovani je hodnoceno jako velmi
dobré.

PROSPEL(A) - klasifikace v nékterém povinném predmétu neni vyjadiena stupném 5.
NEPROSPEL(A) klasifikace v nékterém povinném piedmétu je vyjadiena stupném 5 7ak neni
hodnocen v nékterém povinném predmétu na konci 2. pololeti

NEHODNOCEN(A) zéka neni mozno hodnotit v 1. pololeti z nékterého pfedmétu ani v
nahradnim terminu.

7. Kritéria stupni prospéchu

Piredméty s pirevahou teoretického zaméreni
1. Pii hodnoceni vysledkii v téchto vyucovacich pfedmétech se v souladu s poZzadavky

Skolnich vzdélavacich programt hodnoti zejména:

e ucelenost, piesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkt, faktt, pojmu, definic,
zékonitosti a vztahil a schopnost vyjadfit je, -

e kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat poZadované intelektudlni a
motorické ¢innosti,

e schopnost uplatiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a
praktickych ukola, pti vykladu a hodnoceni jevii a zadkonitosti,

e schopnost vyuzivat a zobeciiovat zkuSenosti a poznatky ziskané pii praktickych
¢innostech,

e  kvalita mysleni, pfedevs§im jeho logika, samostatnost a tvotivost,

e aktivita v pfistupu k Cinnostem, zdjem o n¢ a vztah k nim, pfesnost, vystiznost a
odborna i jazykova spravnost Gstniho a pisemného projevu,
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e kvalita vysledka ¢innosti, osvojeni t¢innych metod samostatného studia.
2. Vysledky vzdélavani zaka v predmétech s pfevahou teoretického zaméfeni se hodnoti
podle této stupnice:
Stupeii 1 (vyborny)

Zak ovlada uclebnimi osnovami pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a
zékonitosti ucelené, pfesné¢ a uplné a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava
pozadované intelektudlni a motorické Cinnosti. Samostatné a tvofivé uplatiiuje osvojené
poznatky a dovednosti pro feSeni teoretickych a praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni
jevl a zakonitosti. Mysli logicky spravné, zieteln¢ se u ného projevuje samostatnost a
tvotivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, piesny a vystizny. Graficky projev je
pfesny a esteticky. Vysledky jeho Cinnosti jsou kvalitni, pouze s menSimi nedostatky. Je
schopen samostatného studia.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak ovlada uclebnimi osnovami pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a
zakonitosti v podstaté ucelen¢, presné a upln€. Pohotoveé vykonadva pozadované intelektudlni a
motorické Cinnosti. Samostatn¢ a produktivné nebo podle mensich podnéth ucitele uplatiiuje
osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukoll, pti vykladu a
hodnoceni jevl a zakonitosti. Mysli spravnég, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost.
Ustni a pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita
vysledkd ¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkt. Graficky projev je esteticky, bez
vétsich nepiesnosti. Zak je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupen 3 (dobry)

Zak ma v ucelenosti, presnosti a uplnosti osvojeni pozadovanych poznatka, faktu,
pojmi, definic a zékonitosti nepodstatné mezery. Pozadované intelektudlni a motorické
¢innosti nevykonava vzdy presné. Podstatnéjsi nepfesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele
korigovat. Osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pii feSeni teoretickych kol s chybami.
Uplatituje poznatky a provadi hodnoceni jevii a zékonitosti podle podnétid ucitele. Jeho
mysleni je veelku spravné, neni vzdy tvofivé. Ustni a pisemny projev neni vzdy spravny,
piesny a vystizny, graficky projev je méné esteticky. Cast&jsi nedostatky se projevuji v kvalité
vysledku jeho ¢innosti. Je schopen samostatné studovat podle navodu ucitele.

Stupeii 4 (dostateny)

Zak ma v ucelenosti, piesnosti a uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkii zdvazné
mezery. Pfi provadéni poZzadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy
a ma veétsi nedostatky. V wuplatiiovani osvojenych poznatkli a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych ukoll se vyskytuji zdvazné chyby. Pfi vyuzivani poznatkd pro
vyklad a hodnoceni jevil je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby,
mysleni je zpravidla malo tvofivé. Jeho Ustni a pisemny projev ma zpravidla vazné nedostatky
ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Vysledky jeho ¢innosti nejsou kvalitni, graficky projev
je malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede zdk s pomoci ucitele opravit. Pfi
samostatném studiu ma velké téZkosti.
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Stupeii S (nedostatecny)

Zak si pozadované poznatky neosvojil ucelené, piesné a upln¢€, ma v nich zdvazné a
znacné mezery. Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektualni a motorické ¢innosti ma
velmi podstatné nedostatky. V uplatiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feSeni
teoretickych a praktickych ukolt se vyskytuji velmi zdvazné chyby. Pii vykladu a hodnoceni
jevl a zékonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty uclitele. Neprojevuje
samostatnost v mysleni, vyskytuji se u n¢ho Casté logické nedostatky. V ustnim a pisemném
projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkii jeho
¢innosti a graficky projev jsou na nizké Grovni. Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit
ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.

Piredméty s pirevahou praktického zaméreni
1. Zapiedméty s pievahou praktického zaméteni jsou povazovany zejména odborny vycvik,
odborna praxe a ucebni praxe.
2. Pfi hodnoceni vysledki v téchto vyucovacich pfedmétech se v souladu s pozadavky
Skolnich vzdélavacich programi hodnoti zejména:
e vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,
e osvojeni praktickych dovednosti a navyki, zvladnuti acelnych zplisobt prace,
e vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,
e aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych c¢innostech, vytrvalost,
houZevnatost v préci a snaha po jejim dokoncenti,
e  kuvalita vysledk ¢innosti,
e organizace vlastni prace na pracovisti, udrzovani potfaddku na pracovisti,
e dodrzovani pfedpisi o bezpeCnosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o Zivotni
prostiedi,
e hospodarné vyuzivani surovin, materiall, energie, piekonavani prekazek v praci,
e obsluha a udrzba vyrobnich zatizeni a pomticek.
3. Vysledky vzdélavani zaka v pfedmétech s prevahou praktického zaméfeni se hodnoti
podle této stupnice:
Stupeii 1 (vyborny)

Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Pohotove, samostatné a tvofivé vyuziva ziskanych teoretickych poznatki v
praktické cinnosti. Praktické Cinnosti vykonava pohotové, samostatné uplatiluje ziskané
dovednosti a navyky. Bezpeéné ovlada postupy a zpusoby prace; dopousti se jen mensich
chyb, vysledky jeho prace jsou bez zavaznych nedostatkii. Ugelné si organizuje vlastni praci,
udrzuje pracovisté v poradku. Uvédoméle dodrZzuje ptedpisy o bezpe€nosti a ochrané zdravi
pii praci a aktivné se stard o zivotni prostfedi. Hospodarné vyuzivd surovin, materidlu,
energii. Vzorn¢ obsluhuje a udrzuje vyrobni zafizeni a pomucky. Aktivné piekonava
vyskytujici se pirekazky.

Stupeii 2 (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k pracovnim ¢innostem.
Samostatn¢, ale méné tvofivé a s mensi jistotou vyuziva ziskanych teoretickych poznatkl v
praxi. Praktické ¢innosti vykonava samostatng, v postupech a zplsobech prace se nevyskytuji
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podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Uelné si organizuje vlastni
praci, pracovisté udrzuje v poradku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané
zdravi pfi praci a stard se o zivotni prostfedi. Pfi hospodarném vyuZzivani surovin, materidlu a
energie se dopousti malych chyb. Vyrobni nebo laboratorni zafizeni a pomtcky obsluhuje a
udrzuje s drobnymi nedostatky. Piekazky v praci prekonéva s ob¢asnou pomoci.

Stupeii 3 (dobry)

Zakav vztah k praci, pracovnimu kolektivu a k praktickym cinnostem je prevazné
kladny, s mensimi vykyvy. Za pomoci ucitele uplatituje ziskané teoretické poznatky v praxi.
V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pfi postupech a zptusobech prace potiebuje
obc¢asnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné
ucelng, udrzuje pracovisté¢ v poradku. Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii
praci a v malé mife pfispiva k tvorbé a ochrané Zivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele je
schopen hospodarné vyuzivat surovin, materidlu a energie. K obsluze a udrzbé vyrobnich a
laboratornich zatizeni a pfistroji musi byt ¢astéji podnécovan. Piekazky v praci piekonava s
pomoci ucitele.

Stupeii 4 (dostate¢ny)

Zak pracuje bez zajmu a zadouciho vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a k
praktickym cCinnostem. Ziskanych teoretickych poznatkii dovede vyuzit pfi praxi jen za
soustavné pomoci ucitele. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti
vétSich chyb. Pii volbé postupll a zpiisobli prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele
odborného vycviku nebo uditele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci dovede
organizovat za soustavné pomoci ucitele, mén¢ dba na poradek na pracovisti a na dodrzovani
predpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a také o zivotni prostiedi. PoruSuje zasady
hospodarnosti pfi vyuzivani surovin, materidlu a energie. V obsluze a udrZzbé€ vyrobnich nebo
laboratornich zafizeni, pomiicek a pfistroj0 ma zavazné nedostatky. Prekdzky v praci
pfekonava jen s pomoci ucitele.

Stupeii 5 (nedostate¢ny)

74k neprojevuje zajem o praci, jeho vztah k ni, k pracovnimu kolektivu a praktickym
¢innostem neni na potfebné Urovni. Nedokdze ani s pomoci ucitele odborného vycviku
(ucitele) uplatnit ziskané teoretické poznatky pii praxi. V praktickych c¢innostech,
dovednostech a navycich mé podstatné nedostatky. Pracovni postupy nezvlada ani s pomoci
ucitele odborn¢ho vycviku (uclitele). Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, netplné,
nepiesné, nedosahuji ani dolni hranice predepsanych ukazatelti. Praci na pracovisti si
nedokaZe zorganizovat, nedba na potfadek na pracovisti. Neovlada predpisy o bezpe€nosti a
ochrané zdravi pfi praci a nedba na ochranu zivotniho prostfedi. Nevyuzivd hospodarné
surovin, materialu a energie. V obsluze a udrzbé& vyrobnich zafizeni, pomticek a pfistroji ma
zavazné nedostatky.

8. Pribéh a zpusob hodnoceni vysledkii vzdélavani pri distancni vyuce

1. Pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zakd v prib&hu distanéniho vzd€lavani budou
pfiméfené aplikovana pravidla hodnoceni vysledki vzdélavani Zzakd zakotvena ve
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Skolnim fadu. Beze zmén budou aplikovana kritéria stupiiti prospéchu definovana ve
Skolnim fadu

Pro prubézné hodnoceni bude pouzivano zejména formativni hodnoceni. Ve specifickych
ptipadech je mozno pouzit i sumativni hodnoceni.

Souhrnné hodnoceni zakti za obdobi distan¢niho vzdélavani bude provedeno sumativng.
Tim bude zakim poskytnut konec¢ny ptehled o tom, jakych vykont dosahli v obdobi
distan¢niho vzdélavani.

V ptipad¢, ze bude distancni vzdélavani trvat souvisle vice nez 1 mésic, bude sumativni
hodnoceni realizovano 1x mésicné.

9. Priibéh a zptisob hodnoceni ve vzdélavani podle individualniho
vzdélavaciho planu.

Reditel $koly mize s pisemnym doporuéenim $kolského poradenského zafizeni povolit
vzdelavani podle individualniho vzdélavaciho planu:

e 7zakovi se specialnimi vzdélavacimi potifebami,

e 73kovi s mimofadnym nadanim na jeho zadost vzdélavani,

e 7ikovi i z jinych zavaznych divodi.
V individudlnim vzdélavacim planu povoleném z jinych zavaznych divodii je urcena
zvlastni organizace vyuky a délka vzdélavani pti zachovéani obsahu a rozsahu vzdélavani
stanoveného Skolnim vzdélavacim programem.
Reditel $koly seznami zaka a zakonného zastupce nezletilého Zaka s priibéhem
vzdélavani podle individudlniho vzd€lavaciho planu a s terminy zkouSek. Individuélni
vzdélavaci plan, podepsany feditelem Skoly, zakem a zakonnym zastupcem nezletilého
zaka, se stava soucasti osobni dokumentace zaka.

10. Hodnoceni Zakt se specialnimi vzdélavacimi potifebami

Pii klasifikaci zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami klade ucitel diiraz na ten druh
projevu zaka (pisemny nebo ustni), ve kterém ma piedpoklady podat lepsi vykon,
nevychazi z prostého poctu chyb, ale z poctu jevil, které zak zvladl. Pii hodnoceni téchto
zakl se vyucujici tidi doporucenim pedagogicko- psychologické poradny nebo specidlné
pedagogického centra se kterym spolupracuje.

Zpisob hodnoceni a klasifikace zaka vychazi ze znalosti priznakli postiZzeni a uplatfiuje se
ve vSech vyu€ovacich predmétech, ve kterych se projevuje postizeni zaka.

Pii zptsobu hodnoceni a klasifikaci Zakt pedagogicti pracovnici zvyraziiuji motivacni
slozku hodnoceni, hodnoti jevy, které Zak zvladl. Pfi hodnoceni se doporucuje uZzivat
ruznych forem hodnoceni, napt. bodové ohodnoceni, hodnoceni s uvedenim poctu chyb
apod.

Pt klasifikaci zaki se doporucuje uptednostnit §irSi slovni hodnoceni. Zptisob hodnoceni
projedna tiidni ucitel a vychovny poradce s ostatnimi vyucujicimi.

Ttidni ucitel sdé€li vhodnym zplisobem ostatnim Zaktim ve tfid€ podstatu individualniho
piistupu a zplisobu hodnoceni a klasifikace Zaka.
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N
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Détem a zaktim, u nichZz je diagnostikovana specifickd vyvojova porucha uceni, je
nezbytné po celou dobu dochézky do Skoly vénovat specialni pozornost a péci.

Pro zjistovani urovné zakovych védomosti a dovednosti voli ucitel takové formy a druhy
zkouseni, které odpovidaji schopnostem zédka a na néz nemd porucha negativni vliv.
Kontrolni prace a diktaty pisi tito zaci po piedchozi ptipravé. Pokud je to nutné, nebude
dité s vyvojovou poruchou vystavovano tkolim, v nichz vzhledem k poruse nemuze
piimétené pracovat a podavat vykony odpovidajici jeho predpokladim.

Klasifikace je provazena hodnocenim, tj. vyjadfenim pozitivnich stranek vykonu,
objasnénim podstaty netispéchu, ndvodem, jak mezery a nedostatky piekonavat.

Pti uplatiovani vSech moznosti hodnoceni vyucujici postupuji velmi individudlné, s
vyuzitim vSech dostupnych informaci, zejména informaci z odbornych vysetfeni a ve
spolupréci s rodici.

Reditel $koly miize povolit, aby pro dité se specifickymi poruchami uéeni byl vypracovan
pro kterykoliv pfedmét pfislusSnymi vyucujicimi individudlni vyukovy plén, ktery se
muze radikalné lisit od vyuky v daném postupném rocniku, pfitom vSak bude poskytovat
ditéti v pfislusnych pfedmétech ucelené a ditétem zvladnutelné zéklady.

11. Zasady a pravidla pro sebehodnoceni Zaki

Sebehodnoceni je diilezitou sou¢asti hodnoceni zak.

Sebehodnocenim se posiluje sebetcta a sebevédomi zak.

Chybu je potieba chapat jako pfirozenou véc v procesu uceni. Pedagogicti pracovnici se o
chybé se zdky bavi, Zaci mohou nékteré prace sami opravovat. Chyba je dulezity
prostiedek uceni.

Pii sebehodnoceni se zdk snaZi popsat: co se mu dafi, co mu jest¢ nejde, jak bude
pokracovat dal.

Pti Skolni praci vedeme zéka, aby komentoval svoje vykony a vysledky.

Znamky nejsou jedinym zdrojem motivace.

12. Pochvaly a karna opatreni

Za vzorné chovani a vzorné plnéni povinnosti a za mimotadné vysledky pii vyuce nebo
za mimotadny ¢in se udé€luje Zakim

e pochvala tfidniho ucitele

e pochvala ucitel odborného vycviku

e pochvala feditele.

Soucasti ocenéni muze byt vécna odména.

Reditel $koly nebo tidni ugitel neprodlené oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni
nebo ulozeni napomenuti nebo ditky a jeho divody prokazatelnym zplisobem zakovi a
jeho zakonnému zastupci.
Udéleni pochvaly a jiného ocenéni a uloZeni napomenuti nebo ditky se zaznamenava do
dokumentace Skoly (tfidniho vykazu). Ud¢leni pochvaly a jiného ocenéni se
zaznamenava na vysveédceni za pololeti, v némz bylo udéleno.
Pti poruSeni povinnosti stanovenych Skolnim fadem lze podle zadvaznosti Zakovi udélit
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e napomenuti tfidniho ucitele,

e napomenuti ucitele odborného vycviku,
e dutku tfidniho ucitele,

e ditku ucitele odborného vycviku,

e dutka feditele.

5. Udg¢leni pochvaly, dutky, napomenuti zaznamena tfidni ucitel do zdkovy dokumentace a
neprodlené¢ ozndmi udé€leni pochvaly nebo diitky a divody udé€leni zdkovi a zakonnym
zastupcim nezletilého zaka.

6. Zvlasté hrubé slovni a umysiné fyzické utoky zaky vuci pedagogickym pracovnikiim
nebo ostatnim zakiim jsou vzdy povazovany za zavazné poruseni Skolniho fadu.

7. Tiidni ucitel neprodlené oznami fediteli Skoly ulozeni ditky tfidniho ucitele. Ditku
tfeditele skoly lze zakovi ulozit pouze po projednani v pedagogické radé.

13. Nepritomnost Zika ve Skole

Zletily zédk nebo zdkonny zdstupce nezletilého Zzaka je povinen dolozit divody
nepfitomnosti do 3 dnli od poc¢atku nepfitomnosti.

Reditel miize zaka ze zavaznych divodd (zejména zdravotnich) uvolnit z vyutovani
nebo &asti vyufovani. Zdk nemtize byt uvolnén z pfedmétu rozhodujiciho pro odborné
zameéteni zaka. Z télesné vychovy lze zaka uvolnit pouze na zakladé pisemného doporuceni
1ékare.

Pokud se zak netcastni vyuky 5 vyucovacich dnii a jeho absence je neomluvena,
vyzve pisemné feditel Skoly zdka nebo zdkon. zastupce nezl. Zaka, aby dolozil divod Zakovi
nepfitomnosti; zarovei upozorni, Ze jinak bude zak posuzovan jako by studia zanechal. Zak,
ktery do 10 dnd od doruceni vyzvy do Skoly nenastoupi nebo nedolozi diivod absence je
posuzovan, jako by vzd€lavani zanechal poslednim dnem této lhiity; timto dnem piestava byt
zékem Skoly

Nezletilého zéka, ktery se neucastni vyuky déle jak 10 dnti a jeho absence neni
omluvena, vyzve pisemné tfidni ucitel zdkonné zastupce nezletilého zdka o dolozeni divodi
nepfitomnosti a zaroven vyzve Knavratu zdka a upozorni je na nasledky vyplyvajici
z neomluvené absence. V piipadé, Ze na vyzvu nikdo nereaguje, tuto vyzvu tfidni ucitel
opakuje.

Zletily zak setrvavajici ve VU do doby ukonéeni studia, ktery se neucastni vyuky vice
jak 5 dni a nedolozi diivod absence, bude povaZovan jako by studia zanechal.

14. Komisionalni a opravna zkouska

Komisionalni zkouska
Komisionalni zkouSku kona zak v téchto ptipadech:

e pii zkousce z odbornych predméta, které stanovi ramcovy vzdélavaci program
e pii zkouSce z povinnych pfedmét, které stanovi ramcovy vzdélavaci program
e  kona-li opravné zkousky

kona-li komisionalni pfezkouseni

je-li mu feditelem nafizena zkouska k doplnéni podkladii pro hodnoceni.

36



74k muZe vjednom dni vykonat piezkouSeni pouze zjednoho predmétu (jednu
komisionalni zkousku).

Komisiondlni piezkouSeni a opravné zkousky muze zak ve druhém pololeti konat
nejdiive v mésici srpnu piislusného skolniho roku, pokud zletily zak nebo zékonny zastupce
nezletilého zaka nedohodne s feditelem Skoly diivéjsi termin. V pfipadé zaka posledniho

Podrobnosti tykajici se konani komisiondlni zkousky vcetné slozeni komise pro
komisionalni zkousSky, terminu konani zkousky a zplisobu vyrozumeéni zaka a zadkonného
zastupce nezletilého zdka o vysledcich zkouSky stanovi feditel Skoly a zvefejni je na
pfistupném misté ve skole.

Reditel $koly naiidi komisionalni prezkouseni Zaka, jestlize zjisti, Ze vyudujici porusil
pravidla hodnoceni. Termin komisionalniho pfezkouSeni stanovi feditel Skoly bez zbyte¢ného
odkladu.

Pozadé-1i zletily zdk nebo zdkonny zastupce nezletilého zédka o jeho komisionalni
ptezkouseni z diivodu pochybnosti o spravnosti hodnoceni, mlze byt zak v ptislusném
pololeti z daného pfedmétu komisionalné zkouSen pouze jednou.

Komise je tficlennd a tvofi ji:

e piedseda, kterym je feditel Skoly, poptipad¢€ jim povéfeny ucitel, nebo v ptipadé, ze je
vyucujicim daného ptredmétu feditel Skoly, krajskym ufadem jmenovany jiny
pedagogicky pracovnik Skoly

e zkousejici ucitel, jimZ je vyucujici dan¢ho pfedmétu ve tfid¢, v niz je zak zatazen,
popiipad¢ jiny vyucujici daného predmétu

e piisedici, kterym je jiny vyucujici dané¢ho predmétu nebo predmétu stejné vzdelavaci
oblasti stanovené Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani
Vysledek pifezkouSeni jiz nelze napadnout novou Zadosti o prezkouSeni. Vysledek

pfezkouseni stanovi komise hlasovanim. Reditel $koly sdéli vysledek piezkouseni
prokazatelnym zpisobem Zakovi a zakonnému zastupci zdka. V piipadé zmény hodnoceni na
konci prvniho nebo druhého pololeti se zadkovi vyd4d nové vysvédCeni. O piezkouseni se
potizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace Skoly.

Konkrétni obsah zkouSky a rozsah ptezkouSeni stanovi feditel $koly v souladu se
Skolnim vzdé¢lavacim programem. Vysledek zkousky vyhlési pfedseda vefejné v den konani
zkousky. Komisionalni zkouSka trva nejvySe 45 minut véetné piipadného Casu na piipravu,
pfedseda komise miiZze v odlivodnénych piipadech povolit prodlouzeni zkouSky maximalné o
15 minut. Klasifika¢ni stupen ur¢i komise vétSinou hlas, v pfipadé rovnosti rozhoduje hlas
predsedy.

Ma-li zletily Zdk nebo zdkonny zastupce nezletilého Zaka pochybnosti o spravnosti
hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dni ode dne, kdy
se 0 hodnoceni prokazateln¢ dozvédé€l, nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dnli od vydani
vysvédceni, pozadat feditele Skoly o komisiondlni ptezkouseni Zaka; je-li vyucujicim Zaka v
daném predmétu feditel Skoly, krajsky urad. Komisiondlni pfezkouSeni se kona nejpozdéji do
14 dnid od doruceni Zadosti nebo v terminu dohodnutém se zletilym zakem nebo zdkonnym
zastupcem nezletilého zéka.

Opravna zkouska
Opravné zkousky jsou komisiondlni.
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Opravnou zkousku kona zak, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze 2
povinnych pfedmétd, nebo zdk, ktery neprospél na konci prvniho pololeti nejvyse ze 2
povinnych pfedmétii vyucovanych pouze v prvnim pololeti, kona z té€chto predmétii opravnou
zkousku nejpozdéji do konce prislusného Skolniho roku v terminu stanoveném feditelem
Skoly (nejpozdéji do 31. srpna).

Ze zévaznych diavodi muze feditel Skoly zakovi stanovit ndhradni termin opravné
zkousky nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku.

V odiivodnénych piipadech mize krajsky ufad rozhodnout o konani opravné zkousky
a komisionalniho prezkouSeni na jiné stiedni Skole. Zkousky se na zadost krajského tradu
ucastni Skolni inspektor.

74k, ktery nevykona opravnou zkousku usp&né nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél.

74k miize v jednom dni skladat pouze jednu opravnou zkousku.

Do katalogového listu bude zapsino: Zik vykonal opravnou zkousku 7 (ndzev piedmétu)

Nedostaveni se k opravné zkousce (tfidni vykaz — pozndmka)

Zik se bez Fadné omluvy nedostavil k vykondni opravné zkousky, &im# jeho prospéch

V pfredmétu ......... Ziistava nedostatecny.

15. Rozdilové zkousky

1. Vramci rozhodovéani o prestupu zdka z jiné Skoly nebo jiného ucebniho oboru mize
feditel stanovit vykonani rozdilovych zkousek.

2. 'V ptipadé, ze feditel Skoly stanovy vykonani rozdilovych zkouSek ur¢i, po dohodé
S vyucujicimi, obsah, termin a rozsah zkouSek (§ 66, odst. 4).

3. Z&k, ktery se bez vaznych diivodi k vykonani rozdilové zkousky nedostavi, se klasifikuje
z vyuCovaciho predmétu, z néhoZ mél zkouSku vykonat, stupném prospéchu
nedostate¢nym.

4. Pokud se Zdk nedostavi ke zkouSce ze zdvaznych divodi, je povinen zéstupce zaka
(zletily zak) nejpozdéji do tfi pracovnich dnli ode dne konani zkouSky tuto netcast
pisemné omluvit.

5. Ttidni ucitel kontroluje dodrZzovani termini zkouSek a zaznamenava vysledky do
dokumentace Zaka.

16. Opakovani ro¢niku

Reditel $koly miize Zakovi, ktery splnil povinnou $kolni dochazku a ktery na konci
druhého pololeti neprosp€l nebo nemohl byt hodnocen, povolit opakovéani ro¢niku po
posouzeni jeho dosavadnich vysledkd a diivodid uvedenych v zadosti zletilého Zaka nebo
zakonného zastupce nezletilého Zéka.
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17. Priibéh a klasifikace vysledkii zavéreénych zkouSek

Zavérecna zkouska se sklada:

e v oborech vzdélani, v nichz se dosahuje stfedniho vzdélani s vyucnim listem, z
pisemné zkousky, ustni zkousky a praktické zkousky z odborného vycviku,

e v oborech vzdélani, v nichz se dosahuje stfedniho vzdé¢lani, z praktické zkousky
Z odbornych ptfedméth a teoretickeé zkousky z odbornych predméti.

1. Zak muze konat zavéreénou zkousku, pokud Gsp&sné ukonéil posledni roénik stiedniho
vzdélavani.

2. Zavérecna zkouska se kond ptred zkusebni komisi.

3. Predsedu zkuSebni komise jmenuje do konce Unora piislusného Skolniho roku krajsky
ufad. Jmenovani je platné 1 pro opravné zkouSky a nahradni zkousky. Ostatni Cleny
zkusebni komise jmenuje feditel Skoly. V oborech vzdé€lani, v nichz se dosahuje stiedniho
vzdélani s vyuénim listem, jmenuje feditel Skoly ¢lenem zkuSebni komise také odbornika
Z praxe.

4. Klasifikace vysledkd zavérecnych a maturitnich zkousek upravuji zvlastni predpisy.

5. Zkusebni komise rozhoduje o klasifikaci zdka z jednotlivych zkousek na navrh ¢lenti
zkuSebni komise hlasovanim. Pfi rovnosti hlasii rozhoduje hlas ptedsedy zkuSebni
komise.

18. Zanechani studia

74k, ktery splnil povinnou Skolni dochazku, mize zanechat studia na zaklad¢ pisemné
sdéleni doruceného fediteli. Soucasti sdéleni nezletilého zéka je pisemny souhlas zdkonného
zastupce.

19. Vylouceni ze studia

Navrhuje tfidni ucitel za zavazny prestupek proti Skolnimu fadu Skoly (napf. kradeze,
Sikana, ublizeni na zdravi, vysoky pocet neomluvenych hodin, aj.) nebo za dalsi pfestupky ve
zkusebni lhité po podmineéném vylouceni ze studia (napf. pozdni ptichody, nevhodné
chovani k vyucujicim, nekazen v hodin€). O vylouceni zdka ze studia rozhodné feditel Skoly
po predchozim projednani na schizi pedagogické rady do dvou mésici ode dne, kdy se o
provinéni Zdka dozv&dél. Pisemné rozhodnuti musi byt pfeddno zakonnému zéastupci
nezletilého zdka nebo piimo zletilému zdkovi — lze zaslat doporu¢ené postou. Poznamku o
vylouceni ze studia zapiSe tfidni ucitel do tfidniho vykazu. Vylou€eny Zak prestava byt Zdkem
Skoly dnem uvedenym v rozhodnuti.

20. Uznani dosazeného vzdélani

Reditel $koly uzna ucelené dosazené vzdélani zaka podle §66 Z. 561/2004 pokud je
dolozeno dokladem o tomto vzdélani prokazatelnym zptisobem. Reditel $koly miize uznat
castecné vzdélani, pokud je doloZeno dokladem o tomto vzdélani nebo jinym prokazatelnym
zpusobem. Podle zvazeni mlze feditel stanovit ovéteni znalosti z tohoto vzdelani zkouskou.
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CAST VII.

DalSi ustanoveni

Pii feSeni zavaznych piestupkitt zak Skola spolupracuje s organy ¢innymi v trestnim
fizeni, s organy mésta, se socialnimi odbory péce o déti a mladez.

Zaci se mohou se svymi osobnimi problémy obracet na vychovnou poradkyni, metodika
prevence, specialniho pedagoga, psychologa.

Vyucujici aktivné spolupracuji s odbornymi pedagogickymi pracovniky a vychovateli na
zdarném vyvoji osobnosti kazdého zaka.

Z4ci maji pravo reprezentovat $kolu na sportovnich, praktickych a dalsich soutézich. Zak
je v téchto ptipadech z vyucovani uvolnén.

CAST VIII.

Zavérecnd ustanoveni

Rusi se predchozi Skolni fad ze dne............ 6. prosince 2022

Skolni #ad nabyva G¢innosti dnem ...1.6.2023

Skolniho fadu je vefejnd piistupny, umistén ve vefejnych prostorach $koly a sborovné
uciteld

Skolni #ad byl projednan na $kolské radé dne............... 2.5.2023.................
Zameéstnanci Skoly byli se Skolnim fddem sezndmeni na pedagogické radé dne...7.6.2023.

Velké Mezifi¢i dne 25.5.2023

Mgr. Martina Hladikova
feditelka
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Dodatek ke Skolnimu radu ¢.1

Skola: Vychovny tstav, zdkladni $kola, stiedni $kola a stfedisko

vvvvv

Reditelka: Mgr. Martina Hladikova

Platnost dokumentu: 1.9.2023

Velké Mezitici 31.8.2023

Mgr. Martina Hladikova, feditelka Skoly............................

Dodatek ke $kolnimu fadu ¢.1 upravuje CAST II. Provoz $koly ve znéni platnych dodatka od
1.9.2023 takto

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

CAST II1.

Provoz a vnitini reZim Skoly

1. Provoz Skoly

Teoretické vyu€ovani za¢ind 7.50 hodin, nejvyssi pocet vyucovacich hodin povinnych
piredmétt v jednom dni s poledni ptestavkou je 8, bez poledni piestavky 7 hodin.

Po druhé¢ vyucovaci hodin€ nasleduje prestavka v délce 20 minut, mezi ostatnimi
vyucovacimi hodinami jsou prestdvky desetiminutové, délka poledni pfestavky je 40
minut.

V odborném vycviku je vyucovaci jednotkou vyucovaci den; v prvnim rocniku 6
vyucovacich hodin, v druhém ro¢niku muize byt az 7 vyucovacich hodin, po druhé
vyu€ovaci hoding se zatazuje prestavka v délce 20 minut, na pracovistich odborné praxe
jsou prestavky shodné se zaméstnanci v souladu se zakonikem prace.

Vyucovaci hodina v teoretickém vyucovani trvad 45 minut, vyuovaci hodina odborného
vycviku a odborné praxe trva 60 minut.

Odborny vycvik zac¢ina v 7.30 hodin ( pond¢li az étvrtek) a v 7 hodin ( patek).

Skolni vzdélavaci program pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami miize
stanovit odliSnou délku vyucovaci hodiny. V odivodnénych piipadech lze vyucovaci
hodiny délit nebo spojovat.

Zaci jsou piedavani uditelim v 7.40, u¢itelim odborného vycviku v 7.20 asistentem
pedagoga a to ve dnech pondéli az ¢tvrtek. V patek jsou Zaci predavani ucitelim v 7.30 a
ucitelim odborného vycviku v 6.50 asistentem pedagoga.

Dozor nad zéky je zajiStén po celou dobu jejich pobytu ve Skolni budové.
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24.

25.

26.

217.

28.

29.

30.

Po ptichodu do skolni budovy si zaci ukladaji obuv a svrSky na mista k tomu urcend, do
Satny pak maji pfistup pouze se svolenim vyucujiciho.

Skola vytvati podminky pro zdravy vyvoj déti a predchazi vzniku socialné patologickych
jeva.

Skola zajidtuje bezpe¢nost a ochranu zdravi zéki pii vzdélavani a s tim souvisejicich
¢innostech a pii1 poskytovani Skolskych sluzeb a poskytuje zaktim informace k zajiSténi
bezpecnosti a ochrany zdravi.

Skola vede evidenci §kolnich tirazi.

O piestavkach je umoznén pobyt zakti mimo tfidu, v pfipadé pékného pocasi i mimo
budovu skoly. U zaku je zajistén dohled.

V obdobi skolniho vyucovani mize feditel ze zavaznych divodl, zejména technickych ¢i
organizac¢nich, vyhlasit pro zaky az 5 volnych dni ve Skolnim roce.

Bezpecnost a ochrana zakt pii akcich konanych mimo Skolu zajisti pedagogicti
pracovnici Skoly, organizacni podminky vychazi z platnych pfedpist a smérnic.
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Dodatek ke Skolnimu radu ¢.2

Skola: Vychovny tstav, zdkladni $kola, stiedni $kola a stfedisko

vvvvv

Reditelka: Mgr. Martina Hladikova

Platnost dokumentu: 1.3.2026

Velké Mezifici 26.2.2026
Mgr. Martina Hladikova, feditelka Skoly............................

Dodatek ke Skolnimu fadu ¢.1 upravuje

CAST V.
Pravidla hodnoceni vysledku Zaki zdakladni Skoly

4.4 Hodnoceni chovani zaka ve Skole

Sebehodnoceni

Sebehodnoceni zika probihd ve vyuce v jednotlivych hodinéach, vyucujici vedou zaka
K realnému posouzeni vlastniho vykonu, k hodnoceni vlastni prace. Sebekritickému pohledu
na vlastni aktivitu, ale i k povzbuzeni a pochvale a radosti ze svého Uspéchu.

Hodnoceni chovani
Hodnoceni chovani zaka tvofi nedilnou soudast d¢innosti uciteld. Vzhledem

k dispozicim naSich zakl vyuzivame ve Skole dva druhy hodnoceni chovani. Jedna se o denni
hodnoceni, které je tvofeno souborem pravidel a nastaveni ,,mantineli pro déti umisténé do
vychovného ustavu a tidi se pravidly pro hodnoceni a vnitinim fadem zatizeni. Dale jsou Zéci
hodnoceni kazdé ctvrtleti a kazdé pololeti na vysvédceni dle klasifika¢niho fadu

Denni hodnoceni
Hodnoceni chovani Zaka ve Skole a na akcich potadanych Skolou probiha kazdy den

podle vnitiniho fadu vychovného tstavu.
Ctvrtletni hodnoceni
Pti hodnoceni chovani zdka v pribéhu roku (1., 2., 3. a 4. Ctvrtleti) ucitelé predkladaji

navrh hodnoceni chovani Kk projednani na pedagogické radé¢, na jejimz programu je hodnoceni
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chovani zaku. VSichni pedagogiéti pracovnici mohou K navrhu vyjadfit. Navrh hodnoceni
chovani jednotlivych 74kl schvaluje na této pedagogické radé feditel. Pfi hodnoceni chovani
zaka Skola vyuziva téchto vychovnych opatieni:

e Reditel skoly mize Zakovi udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za mimoiadny projev
lidskosti, obcanské nebo Skolni iniciativy, zdsluzny nebo statecny ¢in nebo za mimotadné
uspésnou praci.

e Trtidni ucitel nebo feditelem Skoly povéteny pedagogicky pracovnik muize zdkovi udélit
pochvalu nebo jiné ocenéni za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici
uspéSnou praci. Pochvala se ud¢luje za aktivni plnéni ukoli nad ramec Skolnich
povinnosti, iniciativni a samostatny pfistup pii plnéni Skolnich povinnosti, za
dlouhodobou uspésnou praci, za mimotadny projev lidskosti.

e Pii poruseni povinnosti stanovenych skolnim fadem Ize podle zavaznosti tohoto poruseni
zakovi ulozit kazenské opatieni, které nema pravni dusledky pro zéka (dale jen "kazenské
opatieni"). Kazenskym opatfenim je

o napomenuti, které ukladd tiidni wucitel nebo feditelem Skoly povéfeny
pedagogicky pracovnik.. Napomenuti se ud¢luje za jednordzové drobné
pfestupky (vyruSovani v hodinach, nesplnéni ukolu, zapomenuti ucebnich
pomtucek, neplnéni povinnosti sluzby ve tfidé, obCasné vulgarni vyjadfovani).

o ditka, kterou uklada tidni ucitel nebo feditelem Skoly povéteny pedagogicky
pracovnik. Diitka se ud€luje za opakované piestupky z bodu b) a dale za slovni
napadani pedagogi a spoluzdkli, vyhrozovani, jednorazové zneuziti
psychotropnich latek, neomluvenou absenci v rozsahu 1 — 12 vyucovacich hodin.

o dutka feditele, kterou uklada teditel Skoly. Dutka Feditele Skoly — udéluje se za
opakované prestupky z bodl b) a ¢) a dale za ni¢eni majetku Skoly a spoluzakd,
trestnou ¢innost, fyzické napadeni pedagoga nebo spoluzéka, Sikanu, neomluvenou
absenci v rozsahu 13-32 vyucovacich hodin.

e Reditel skoly, tiidni ucitel nebo feditelem $koly povéfeny pedagogicky pracovnik
neprodlen¢ ozndmi udéleni pochvaly a jiného ocenéni nebo uloZeni kdzenského opatieni a
jeho dlivody Zakovi a jeho zakonnému zastupci.

e Ud¢leni pochvaly fteditele Skoly a uloZeni kazenského opatieni se zaznamena do
dokumentace Skoly. Udéleni pochvaly feditele Skoly se zaznamena na vysvédCeni za
pololeti, v némz bylo udéleno.
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CAST VI.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani Zaku stiedni Skoly

12.Pochvaly a karna opatreni

1.

Reditel $koly mize zakovi udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za mimofadny projev

lidskosti, obcanské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo stateCny ¢in nebo za

dlouhodobou tspésnou praci.

Tiidni ucitel nebo feditelem Skoly povéieny pedagogicky pracovnik miize Zakovi

udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za

déletrvajici uspésnou praci.

Soucésti ocenéni mtize byt vécnd odmeéna.

Pfi zavinéném poruseni povinnosti stanovenych skolnim fadem lze podle zavaznosti

tohoto poruseni zakovi ulozit kazenské opatieni, které nema pravni disledky pro zaka

(dale jen "kazenské opatieni"). Kézeiskym opatfenim je

* napomenuti, které uklada tfidni ucitel nebo feditelem Skoly povefeny pedagogicky
pracovnik,

= datka, kterou uklada tiidni ucitel nebo feditelem Skoly povéreny pedagogicky
pracovnik, nebo

= dutka feditele, kterou uklada feditel skoly.

Reditel §koly nebo tfidni uéitel neprodlend oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni
nebo uloZeni napomenuti nebo dutky a jeho divody prokazatelnym zplsobem Zakovi
a jeho zakonnému zastupci.

Udéleni pochvaly a jiného ocenéni a uloZeni napomenuti nebo ditky se zaznamenava
do dokumentace Skoly (tfidniho vykazu). Ud¢€leni pochvaly a jiného ocenéni se
zaznamenava na vysveédceni za pololeti, v némz bylo udéleno.

Udéleni pochvaly, ditky, napomenuti zaznamena tfidni ucitel do zdkovy dokumentace
a neprodlené¢ oznami udéleni pochvaly nebo ditky a divody udé€leni zakovi a
zakonnym zastupctim nezletilého zaka.

Zvl1aste hrubé slovni a imysIné fyzické utoky zéky vi¢i pedagogickym pracovnikiim
nebo ostatnim zaktim jsou vzdy povazovany za zavazné poruseni Skolniho fadu.

Ttidni ucitel neprodlené¢ oznami fediteli Skoly ulozeni ditky. Dutku teditele Skoly l1ze
zékovi ulozit pouze po projednani v pedagogické rade.
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