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Vnitini Fad
Tento vnitini fad upravuje podrobnosti o organizaci vychovné vzdélavaci péce ve Stredisku
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obsahu a rozsahu ¢innosti stfediska, o podminkéch za kterych stiedisko poskytuje sluzby, o
organizaci a podminkach provozu stfediska , stanovi kritéria pfijimani klientd a podrobnosti
jejich propusténi v souladu se Zakonem ¢. 109/2002 Sb. ze dne 5.2.2002 o vykonu ustavni
vychovy nebo ochranné vychovy ve skolskych zatizenich a o preventivné vychovné péci ve
Skolskych zatizenich a o zméné dalSich zakonl v platném znéni a dale metodickym pokynem
C. J. 24049/2002-24 (Organizace ¢innosti stfedisek vychovné péce), Vyhlaskou ¢. 458/2005 O
organizaci vychovné vzdélavaci péce ve strediscich vychovné péce.
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I. Charakteristika sti-ediska vychovné péce, jeho struktura a provoz

1. Stiedisko vychovné péce Velké Meziti¢i je soucasti Vychovného ustavu, zakladni Skoly,
stiedni Skoly a stfediska vychovné péce Velké Mezifici, K Raktivkam 1.

2. Stredisko vychovné péce sidli v samostatné budové na adrese: Namésti 79/3, Velké
Mezifi¢i, 594 01.
e Telefon: 778 546 210
e E-mail: svpvm@vuvm.cz
e Web:www.stfedisko-vm.cz

Provozni doba: Pondéli — ¢tvrtek od 8.00 do 16.00 hodin, v patek od 8.00 do 15.00 hodin.
Informace o zméné pracovni doby béhem vanocnich a hlavnich letnich prazdnin budou
poskytnuty aktualné na webovych strankach SVP .

3. Stiedisko vychovné péce pro déti a mladez bylo ziizeno MSMT CR s uéinnosti od
1.1.2015.

4. Stredisko vychovné péce (dale jen SVP) nabizi pouze ambulantni sluzby. Poskytuje
klientim preventivni, poradenskou, vychovné vzdélavaci, reedukacni a terapeutickou péci
vSem, Ktefi se ocitli vtizivych zivotnich situacich. Nabizi a vytvaii podminky pro
piedchazeni vzniku rizikového chovani a doporucuje na zakladé vysetieni vhodnou formu
nasledné péce. Zaroven poskytuje naslednou péci klientim po ukon¢eni pobytu v nékterém
ze zafizeni pro vykon ustavni vychovy nebo ochranné vychovy. SVP poskytuje své sluzby
détem a mladezi ve véku od 3 do 18 let, popiipad¢ zletilym osobam do ukonceni ptipravy
na budouci povolani, nejdéle vSak do veku 26 let. Déle rodi¢lim, zdkonnym zastupcim,
osobam zodpovédnym za vychovu, skoldm a jinym odbornym institucim.

5. Persondlni zabezpeceni strediska zajist'uji:

e Reditel zafizeni
e Specialni pedagog - etoped
e Psycholog
e Socialni pracovnice

6. Statutarnim organem je feditel Vychovného tstavu, zakladni $koly, stiedni Skoly a stfediska
sluzeb, napli prace zaméstnanci, spravu inventare, za tvorbu a napliovani tydenniho planu
prace, za naplnovani zakona 109/2002 Sb., naplinovani ostatnich souvisejicich pravnich
norem, dodrZzovani pravnich, pracovnich a bezpec¢nostnich ptedpist. Zaméstnanci jsou
zodpovédni za dodrzovani naplné prace, pracovnich a pravnich predpisi, bezpecnosti prace
a dodrzovani prav ditéte. Kazdy zaméstnanec je zodpovédny za svij tsek, na kterém
pracuje, za sob¢ svéiené klienty a za dodrZzovani vnitiniho fadu stiediska.
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10.

Osoby odpovédné za vychovu se podileji na procesu reedukace a resocializace klientu.
Dévaji souhlas k pfijeti a vedeni nezletilého klienta. Podepisuji individudlné vychovny plan
ditéte. Jsou zvani na konzultace a jsou informovani o praci s ditétem. Cilem je zapojit je
aktivné do procesu spoluprace pfi feseni daného problému jejich ditéte.

. Postup p¥i prijimani klienta

Klient, zakonny zastupce nebo osoba zodpovédna za vychovu nezletilého kontaktuje
stiedisko bud’ osobné, nebo telefonicky a domluvi prvni schiizku.

Sluzba SVP je poskytovéana az po pisemném udéleni informovaného souhlasu zadatele, kde
je seznamen s obsahem, zptisoby a metodami provadéni sluzeb, oc¢ekavanymi vysledky.

Odborny pracovnik pfi prvni konzultaci s klientem zpracuje zdznam o prvni vstupni
konzultaci, kde jsou znamenany dualezit¢ informace anamnestické a vymezeni aktualni
problematiky — zakazka klienta.

Dle navrhu odborného pracovnika je klient zatazen do vhodné vychovné vzdé€lavaci
a terapeutické c¢innosti ¢i do vychovného programu. Zakonni zastupci nebo osoby
zodpovédné za vychovu se vyjadiuji k této formé& prace a podepisuji individualni vychovny
plan.

Individualni vychovny plan je zpracovan nejpozdé€ji do Etrnécti dnili po piijeti klienta do
ambulantni péce.

Za dokumentaci Kklienta odpovida pracovnik, ktery klienta vede. Jedna se o piipadovou
praci.

Spoluprace s piisluSnymi organy a institucemi je hlavni pracovni néplni vedouciho SVP.
Kazdy z odbornych pracovnikl je vSak v pravidelném kontaktu se Skolou, poptipadé se
socialnim pracovnikem ¢i probacnim wfednikem ditéte, které ma na starosti (je jeho
odbornym garantem péce).

Dutivodem pieruseni nebo ukonéeni péée muze byt nemoc ¢i zadost rodic¢ 0 vytazeni klienta
z evidence strediska. Divodem pro vytfazeni klienta z evidence muze byt i opakovana
neomluvend absence klienta nebo vadzné poruSovani dohodnutych pravidel.

Opakovanou neomluvenou nepfitomnost klienta mladsiho 15 let je nutné neprodlené
oznamit zakonnym zastupctim nebo osobam zodpovédnym za vychovu.

Pti ukonCeni péce je zpracovana zavérecna zprava o klientovi a prokazateln¢ piedana
zletilému klientovi nebo jeho zadkonnému zastupci, kopie zavéreCné zpravy je soucasti
dokumentace o klientovi. Zavére¢nou zpravu o klientovi ambulantniho pracovisté SVP je



mozno poskytnout se souhlasem zdkonného zéstupce dal$im spolupracujicim institucim (
OSPOD, pobytovému zafizeni SVP, popt. zafizeni UV).

11. Zavérecna zprava je zpracovana na zakladé zpravy psychologa, specidlniho pedagoga a
socidlniho pracovnika stfediska. Obsahuje pfedevS§im jméno, pfijmeni, datum a misto
narozeni klienta, misto trvalého pobytu, poptipad¢ bydlisté, nebyl-li trvaly pobyt udélen,
datum pfijeti klienta do vychovné vzdélavaci péce a datum ukonceni péce, socidlni
anamnézu, vysledky psychologického vySetfeni, specidlné pedagogického vySetfeni a
vysledky vychovné vzdélavaci péce. Vyhodnocuje uspéchy klienta pii snaze o napravu
obtizi, pro které byl pfijat do péce stiediska, a ukazuje moznosti dalSiho vychovného
pusobeni. Zprava dale obsahuje informace o charakteristickych rysech povahy vcetné
chovani, hodnoceni urovné rozvoje volnich vlastnosti, schopnosti sebehodnoceni,
informace o vztazich klienta s rodinou a blizkymi osobami, posouzeni vztahli klienta k
autoritdm, informace o zajmech, o znalostech a dovednostech klienta, ptipadn¢ téz udaje o
zménach v chovani a prospéchu ve Skole v pribéhu péce ve stfedisku a informace o
predstavé klienta o jeho dal$im vzdé€lavani a profesnim zaméfeni, udaje o tom, co se
osvédCilo pii odstranovani poruch chovani u klienta, doporuceni tykajici se vyuZzivani
volného Casu, v ptipad¢ nezletilého klienta vychovnéa doporuceni pro zakonné zastupce,

12. SVP poskytuje naslednou vychovné vzdélavaci péci klientim po ukoncenti jejich soustavné
péce ato zpravidla po dobu 1 roku.

I11. Organizace ¢innosti ve stiredisku

1. Zakladni diagnostickou ¢innost provadi etoped nebo psycholog pfi vstupnim pohovoru s
klientem. Dle potieby a vzhledem k pifedchozim vySetienim (napt. z pedagogicko-
psychologické poradny)muze byt dité vySetfeno psychologem.

2. Veskera ¢innost s klientem ma charakter vychovné vzdelavaci a terapeutické ¢innosti. Tato
¢innost je zaméfena na rozvoj osobnosti a pozitivnich vlastnosti. Béhem druhé az tieti
navstévy je vypracovan individualni vychovny plan. Klient je s nim sezndmen a aktivné se
podili na jeho napliovani. Zédkonni zastupci nebo osoby zodpovédné za vychovu vyjadri
souhlas a jsou téz vedeni k aktivni spolupraci. Na navrh odborného pracovnika je klient
zatrazen do kratkodobého ¢i dlouhodobého programu s pravidelnymi konzultacemi.
Stejnym zpisobem je zafazen do vhodné formy vychovné vzdélavaci a terapeutické
¢innosti:

e Individualni — etoped ¢i psycholog si zve klienta na pifedem domluvené konzultace.
e Rodinné — jde o praci s jednou rodinou v pravidelnych terminech.

Zakonni zastupci nebo osoby zodpovédné za vychovu si mohou ovéfovat dochazku ditéte
do SVP u odpovédného pracovnika stiediska. Terapeutické programy jsou voleny dle
vhodnosti k problémaim a potiebam Klientt. Uzce spolu spolupracuji etoped a psycholog.
Konzultuji spolu o vhodnych metodéch.



3. Poradenskou cinnost poskytuje stredisko klientim i jejich zakonnym zastupcim nebo
osobam zodpovédnym za vychovu bud’ pfimo v osobnim rozhovoru pii prvnim kontaktu
nebo prostiednictvim telefonu ¢i elektronické posty. Poradenska ¢innost je poskytovana
také ucitelim a socialnim pracovnikiim. Pracovnici SVP si vyhrazuji pravo nesdé€lovat pfi
poskytovani poradenskych sluzeb takové informace, které by mohly vést k jakémukoli
ohrozeni klienta.U klienti poslednich ro¢niki zakladni Skoly je soucasti vychovné
vzdélavaci a terapeutické prace 1 poradenstvi v oblasti profesni. Tu vykondva etoped nebo
psycholog i za pomoci profi testu.

4. Vzdélavani klientt zstava beze zmény v kmenové Skole.

5. Celkova cinnost stiediska je zamétena preventivné a spada do oblasti preventivné vychovné
péce (dle zakona ¢. 109/2002 Sb.). Zaméfeni stiediska je na sekundarni prevenci rizikového
chovani. Znamena to, ze feSime jiz konkrétni problémy a predchazime jejich
dalSimu nartstu. Nabizime také sluZzby v oblasti primarni prevence formou preventivnich
programu ve Skolach.

6. Individualni vychovny plan vypracovava etoped ¢i psycholog béhem druhé az treti navstévy
klienta. Podstatou je stanoveni stru¢né diagnostiky klienta a vychovné vzd€lavaciho a
terapeutického zameéru, tj. jak s klientem postupovat pii feSeni daného problému. Nedilnou
slozkou je diraz na aktivni spolupraci zékonnych zéastupcii nebo osob zodpovédnych za
vychovu nezletilych. Béhem dochazky je navrzeny zpasob vychovné vzdélavaci
a terapeutické ¢innosti vyhodnocovan a dle potieby upraven.

IV. Vymezeni odpovédnosti zaméstnanci, organizacni zajiSténi, spoluprace s osobami
odpovédnymi za vychovu

Vseobecné povinnosti pracovniki stfediska

1. Povinnosti kazdého pracovnika stfediska je seznamit se s predmétem ¢innosti sttediska dle
ziizovaci listiny stfediska, s vnitinim fadem stiediska, s pracovnim fadem skol a Skolskych
zafizeni, s bezpeCnostnimi a hygienickymi ptedpisy dle svého pracovniho zafazeni,
se vSemi dal$imi vnitinimi ptedpisy stiediska a celého zafizeni.

2. Dodrzovat zakonik prace, vySe uvedené piedpisy a piikazy nadiizenych pracovnika
(vedouciho stfediska, feditele zatizeni, zastupce feditele ).

3. Dodrzovat mlc¢enlivost o osobnich udajich klienti a dodrzovat Zakon o ochrané osobnich
udaja €. 101 ze 4. dubna 2000. Predavat informace o klientech mlize pouze garant nebo
jim povéieny pracovnik (v zdkonem odiivodnénych piipadech také nadiizeny odborny
pracovnik) :

a) Predavat takové udaje dalsim osobam muze se souhlasem zdkonnych zastupcti ¢i
zletilého klienta a to pouze v ptipadé, souvisi-li predani informaci s predmétem
spoluprace se stiediskem.

b) Piedavat takové udaje bez souhlasu zakonnych zastupcu ¢i zletilého klienta mtze
odpovédnym osobam na zdklad¢ zdkonného opravnéni pouze v ptipadé ohrozeni
vyvoje, zdravi nebo Zivota klienta



¢) Umoznit piistup ke spisim klientd pracovnikim nadfizenych nebo kontrolnich
organu po piedlozeni opravnéni ke kontrole mize pouze vedouci stfediska, jeho
zastupce nebo jimi povéfeny pracovnik a to pouze za své pritomnosti.

Kontaktni adresa: Vychovny ustav, zakladni Skola, stfedni Skola a SVP Velké Mezifici
Namésti 3, PSC 594 01.

Telefon: 778 546 210

E-mail: svpvm@vuvm.cz

Web: www.stiedisko-vm.cz

Mgr. Michaela Valkova
vedouci SVP
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