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1.  Uvodni identifikaéni idaje

Nazev: Vychovny ustav, ziakladni Skola, stiedni §kola a stiedisko vychovné péce,

Velké Meziii¢i, K Rakuvkam 1
Adresa: K Raktvkim 1
594 01 Velké Mezitfi¢i
ICO: 48895440
Identifikator pravnické osoby 600 031 055
Reditel: PaedDr.. Karel Suchanek
Tel.: 566 523 132
e-mail: velmez@vuvm.cz
web: WWW.VUvVmM.cz
Pravni forma: ptispévkova organizace

Skolské zatizeni sdruzuje:

1. Vychovny Gstav - kapacita 84 déti 120: 103 031 626
- sdruzuje 3 pracovisteé

Velké Meziri¢i, K Raktivkam 1 kapacita 42 déti
594 01 Velké Mezifi¢i
tel: 567 523 132, e-mail: velmez@vuvm.cz

Odloucené pracovisté Janstejn kapacita 24divek
588 52 Horni Dubenky, JanStejn 138
tel: 567 374 275, e-mail: janstejn@vuvm.cz

Odloudené pracovisté Zdar nad Sazavou kapacita 18 chlapcti
591 01 Zd’ar nad Sazavou, Veselska 32
tel.: 566 624 635,e- mail: zdar@vuvm.cz

2. Zéakladni skola 1ZO kapacita 10 zaka
3. Stredni skola IZO 150033 923 kapacita 48 zak
4. Skolni jidelna IZO 151039771 kapacita 60 stravniki
5. Stredisko
vychovné péce 1ZO
Ztizovatel: Ministerstvo skolstvi, mladeze a télovychovy
Karmelitska 7, 118 12 Praha 1
ICO: 00022985 Web: www.msmst.cz
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2. Charakteristika Skolského zarizeni

Vychovny ustav poskytuje péci, kterou by jinak poskytovali rodi¢e nebo jiné osoby
zodpovédné za vychovu, détem ve veku 15 (12) — 18, resp. 19 let, u nichz byla nafizena
ustavni vychova, ulozena ochranna vychova nebo vydano pfedbézné opatieni. Plni ukoly
vychovné, vzdélavaci a socidlni. UGelem $kolského zafizeni je piedchazet vzniku a rozvoji
negativnich projevii v chovani ditéte a zmirnovat pficiny a disledky jiz vzniklych poruch
chovani.

Ma tyto soucasti:

Vychovny ustav - celkovd kapacita 84 déti zarazenych do deseti vychovnych skupin.
Vychovna skupina ma max. 8 déti.
Vychovny Gstav ma tii pracoviste:

Velké Mezifici — kapacita 42 dévcat — 5 vychovnych skupin. Charakteristika tohoto
pracovisté je uréena ustavni Skolou, ktera je dal$i soucasti zafizeni. Zde se déti vzdélavaji ve
dvouletych ucebnich oborech Prace ve stravovani, Provozni sluzby nebo tfiletém ucebnim
oboru Cukraf. Dale maji moznost dochazet do civilnich $kol v misté a blizkém okoli.
Soucasti pracovisté je také tzv. startovaci byt uréeny pro 1- 2 déti, které se pfipravuji na
odchod ze zafizeni a vykazuji dostatek samostatnosti a spolehlivosti k zatazeni
k samostatnému bydleni.

OP Janstejn — kapacita 24 dévéat — 3 vychovné skupiny. Pracovisté¢ je
charakterizovano tim, ze jsou zde pfijimany déti do dvouletého uéebniho oboru Provozni
sluzby, dale déti dochazeji do Skol mimo Ustav (do tzv. civilnich $kol) v okoli JanStejna,
predevsim na SOS a SOU Tiest. Souéasti odlouteného pracoviité Janstejn je také Zakladni
Skola, ktera je zfizena pro déti, které dokoncuji povinnou Skolni dochdzku, zde probih4 vyuka
piedevsim v devatém, osmém popt. v sedmém ro¢niku zékladni Skoly.

OP Zdar nad Sazavou — kapacita 18 chlapcti — 2 vychovné skupiny. Na toto
pracoviSté pfijimame chlapce vyhradné do mimoustavnich $kol ve mésté nebo v blizkém
okoli. Soucasti pracoviste je také tzv. startovaci byt urCeny pro 1- 2 déti, které se pfipravuji
na odchod ze zafizeni a vykazuji dostatek samostatnosti a spolehlivosti k zatazeni
k samostatnému bydleni.



Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

— §kolského vychovného programu (dile jen SVP)

3.1. Pojeti vychovné prace

Cilem vychovné préce V zafizeni pro vykon tstavni a ochranné vychovy, jakym je Vychovny
ustav Velké Mezifi¢i, je vytvofeni bezpecného prostiedi, které by ditéti umoZznilo
uspokojovanich zékladnich materidlnich, citovych i specidlnich potfeb, a které by
zajistovalo vhodné rozvijeni védomosti, dovednosti a navyka s pfihlédnutim k zdjmim a
zvlastnostem kazdého ditéte. Dulezita je podpora vzdélavaciho plsobeni Skoly, ale i
uspokojovani potieb v oblasti rekreace a zabavy. Soucasti vychovné prace je vedeni déti
k sebeobsluze, pracovnim a socialnim navykim tak, aby se po ukonéeni Gstavni nebo

ochranné vychovy mohly uspé&$né zapojit do spolecnosti.

3.2. Cile vychovné prace

Hlavnim cilem mimoskolni vychovné prace je vedeni ditéte k tomu, aby ziskalo takové
kompetence, které mu umozni co mozna nejlepsi zarazeni nebo navrat do spole¢nosti.

Obecné cile

Rozvoj osobnosti
Déti jsou ve vychovné vzdélavacim procesu vedeny k
- utvafeni hygienickych navyki
- sebeobsluznym ¢innostem, dodrZovani zasad spravného denniho rezimu
- prohlubovani védomosti, dovednosti a navyka
- rozvijeni poznavacich procest
- regulaci vlastnich negativnich projevi chovani
- prekonavani piekazek a k feSeni problémovych situaci
- rozvoji kreativity.

Rozvoj samostatného rozhodovani
Vychovné vzdélavaci proces smétuje k
- poznavani sebe sama v riznych situacich
- potlacovani negativnich citovych stavli a prekondvani piekazek a obtizi
- vyhledavani kompromist
- pfijimani odpovédnosti za vlastni rozhodovani, jednani, chovani a citéni.

Ucit se byt
Vychovné vzdélavaci proces smétuje k
- utvafeni adekvatniho sebevédomi
- kultivace emoc¢niho prozivani
- rozvijeni volnich vlastnosti
- prohlubovéni dovednosti pottebnych k sebepoznani a sebehodnoceni
- orientaci v socialnim prostfedi jedince.



U¢it se Zit spole¢né — spolupracovat
Vychovné vzdélavaci proces smétuje k
- respektovani lidského zivota
- opros$téni od predsudku v oblasti osobni, narodnostni a ob¢anské identity, respektovani
identity druhych
- utvafeni slusné¢ho a odpovédného chovani v souladu s moralnimi zadsadami a pravidly
spolecenského chovani
- rozvoji komunikativnich dovednosti a dovednosti hodnotnych pro partnersky zivot
- utvéfeni ucty k zivé a nezivé piirod¢ a zlepSovani zivotniho prostiedi
- toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, kulturam a duchovnim hodnotam

Vychovné vzdélavaci proces v oblasti mimoSkolnich Cinnosti je zaloZen na zdsaddach

- rovného piistupu - respektovani autentické osobnosti ditéte

- individualniho pfistupu

- zohlediovani vychovné vzdélavacich potieb déti

- budovani vzajemné divéry, tcty, respektu a distojnosti vSech ucastnika
- spoluprace, trpéliva podpora a pomoc

- budovani divéry a vzijemného vztahu

- ptevaha pozitivnich stimuld

- poskytnuti korektivni, pozitivni zkuSenosti

- zprostfedkovani novych zazitkt a podnétii

- strucna, pevna a jasna pravidla.

3.3. Rozvoj kli¢ovych kompetenci

Veskeré vychovné cinnosti sméfuji k vytvoteni kliCovych kompetenci, které predstavuji
soubor znalosti, navyki a postoju, které jsou vyuzitelné v praktickych Zivotnich situacich.
Klicové kompetence predstavuji pro dité zaklad piipravy na Zivot ve spolecnosti, celoZivotni
uceni a vstup do pracovniho procesu. Pti rozvoji kliCovych kompetenci navazujeme a déle
rozvijime kompetence ziskavané v pfedSkolnim, zdkladnim a odborném vzdé&lavani.
V jednotlivych oblastech vychovné vzdélavaciho procesu v mimoskolni oblasti na téchto
kompetencich stavime a déle je rozvijime a podporujeme.

Zakladni klicové kompetence
- dale jsou zahrnuty a rozpracovany v jednotlivych slozkach vychovy.

3.3.1. Ucebni kompetence

Vychovné vzdelavaci proces Vv mimoskolni ¢innosti sméfuje k tomu, aby déti podle svych
moznosti a schopnosti

- ziskaly vztah k uceni se a vzdélavani

- vyhledavaly informace a chapaly jejich smysl, dokéazaly je vyuzit

- znaly obecné uzivané terminy, znaky a symboly

- umély uvést véci do vzajemnych souvislosti.



3.3.2. Socidlni, interpersondlni a pracovni kompetence

Vychova a vzdélavani smétuje, k tomu, aby déti byly piipraveny podle svych moznosti a
schopnosti

3.3.3.

orientovat se v mezilidskych vztazich, uvédomovat si zpétnou vazbu vlivu svého
chovani na okoli

rozpoznavat nevhodné a rizikové chovani a uvédomuje si jeho mozné dusledky
zvladat bézné zivotni situace a emociondlni problém, korigovat neptizplisobivé
chovani

dodrzovat zasady a pravidla chovani, orientovat se v zakladnich mravnich hodnotach
pouzivat ziskané zakladni pracovni dovednosti a navyky v kazdodennich cinnostech
provadét pracovni ¢innosti a dodrzovat pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o svuj fyzicky a dusevni rozvoj, byt si
védom dusledkil nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

fungovat ve skupin¢, podilet se na spolecnych Cinnostech, kooperovat ve skuping.

Kompetence iesit problémy

Vychove vzdélavaci proces sméfuje k tomu, aby déti byly podle svych schopnosti a moznosti
schopni fesit ruzné zivotni situace

vnimat nejriznéjsi situace v zafizeni i mimo néj, premyslet o pfi¢indch a na
zéklad€ zkuSenosti hledat feSeni

postihnout problém, nalézt a formulovat moznosti jeho feSeni a uplatnit jej v praxi
samostatné rozhodnout a zvazovat disledky svého rozhodnuti, nést za n¢é
odpovédnost.

3.3.4. Komunikativai kompetence

Vychovné vzdélavaci proces je smefovan k tomu, aby ve vSech jeho oblastech byly rozvijeny
komunikativni dovednosti, déti by podle svych schopnosti a moZnosti mély

3.3.5.

vystizng, souvisle a kultivované formulovat své mySlenky v pisemném 1 Gstnim
projevu

diskutovat s vhodné volenou argumentaci

vyuzivat ziskané komunikativni schopnosti k vytvafeni vzajemného vztahu k ostatnim
lidem

rozumét riznym textum — tiskopisy, informace, pokyny

vyuzivat moznosti komunikacénich technologii.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Vychovné vzdélavaci proces smétuje k tomu, aby déti podle svych moZnosti a schopnosti
uznavaly hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické
spole¢nosti, podporovaly hodnoty narodni kultury. Déti by mély

chapat funkci zakont a spoleenskych norem, znét sva prava a povinnosti
respektovat odliSny zplisob Zivota jinych etnik, skupin a ndbozenstvi
zvladat béznou komunikaci s ufady

schopnost poskytnout pomoc Vv krizové situaci

projevovat pozitivni vztah k zZivotnimu prostiedi.



3.4. Organizace vychovy a vzdélavani v mimoskolnich ¢innostech

Vychovné vzdélavaci proces v oblasti mimoskolni probiha po cely rok, a to i ve dnech,
kdy neni kolni vyuka. Cinnosti probihaji podle charakteru v fadech hodin, v nékterych
ptipadech i delsi dobu (mésic, rok — pfiprava na soutéze, piehlidky, projektové aktivity aj.). Je
specifikovana v zakladni dokumentaci: ro¢ni vychovné vzdélavaci plan, mésiéni plan, tydenni
plany.

Vychovna prace probiha ve vychovné skupiné vedené kmenovymi vychovateli.
Kmenovy vychovatel ma vzdy ptidéleny urcité konkrétni déti, pro néz se stava tzv. klicovym
pracovnikem. Vychovna skupina funguje jako zivy systém, ve kterém probihaji socialné
dynamické procesy, jeji Zivot je tedy tfeba ze strany vychovateli planovat a sniZzovat tak
riziko paraskupinového déni.  Zakladnim principem fungovani vychovné skupiny a
vychovného kolektivu je slozka rezimova, tzn. Stanoveni funk¢énich, co moznéd redlnému
zivotu, blizkych pravidel Zivota skupiny, jejich vyzadovéni, dodrzovani a sankcionovani
ptestoupeni téchto pravidel formou hodnoceni.

V ramci vychovné skupiny se dité dostava do socidlnich situaci, které¢ do velké miry
kopiruji redlny zivot a prostfednictvim jeho fungovani v téchto situacich dostava dité vnitini i
vngj$i zpétné vazby o svych dovednostech, silnych a slabych strankdch své osobnosti a
ziskava tak nové prosocialni ndvyky a vzorce chovani vyuzitelné v pozd¢jSim realném zivote.

Mimoskolni ¢innost je organizovana na zékladé koncepce a filozofie zafizeni, ro¢niho
planu vychovné vzdélavacich ¢innosti, mési¢nich a tydennich plani, které jsou vytvareny za
aktivni spoluucasti déti a na zaklad¢ jejich z4jml. Na koordinaci vychovnych Cinnosti se
podili a jejich plnéni kontroluje vedouci vychovatel a specidlni pedagog.

3.4.1. Formy vychovné vzdélavaci prace v mimoskolni oblasti

Vychova a vzdélavani v mimoskolni oblasti poskytuje ucastnikiim naplnéni volného ¢asu
z4jmovou ¢innosti a dal$imi aktivitami se zaméfenim na rizné oblasti

- pFiprava na vyucovani

- vwychovné vzdeéldavaci cinnost — rozvoj dovednosti, nadvykii a sebeobsluznych
¢innosti

- zdjmovd cinnost - vychovna, vzdélavaci, zajmova a tématickd rekreacni Cinnost
spojend s mistem sidla Skolského zatizeni

- rekreacni cinnost - ¢innost spojend s pobytem mimo sidlo Skolského zatizeni

- reedukacni cinnost - osvétova, metodickd a odborna ¢innost, vedeni k prevenci
socialné patologickych jevl

- individudlni prace- zejména vytvoreni podminek pro rozvoj nadanych déti

- nabidka spontannich cinnosti

Priiprava na vyucovani
Uskutec¢iiuje se pravidelné a déle individudlné podle potieb déti. Navazuje na Skolni
vzdélavani.

Vychovné vzdélavaci éinnost
- poskytuje predevSsim détem zajimavou nabidku ucelné¢ho vyuziti volného Casu a
reagovat na aktudlni poptavku ze strany déti



- pfispiva k dalSimu rozvoji osobnosti déti a navyki ucelného nakladani s volnym
¢asem a snizuje vyskyt problémovych situaci a socialné patologickych jeva

- pravidelnou ¢innost organizuji vychovatelé

- nedilnou soucasti jsou také Cinnosti sebeobsluzné, ¢innosti zaméfené na chod
domacnosti.

Zdjmovd Cinnost

Ptilezitostna ¢innost Skolského zafizeni se uskuteciiuje formou jednorazovych nebo
cyklickych akci. Jsou to zejména exkurze, prednasky, besedy, vylety a soustiedéni,
nepravidelna ¢innost s détmi, turnaje, piilezitostné soutéze, zajmové ¢innost s détmi apod.
Nase zatfizeni povazuje ptilezitostnou ¢innost za jednu z G€innych metod prevence, kterd mu
umoznuje déti zaujmout pro nékterou z Cinnosti, najit pfipadné vlohy a odhodlani k jeji
realizaci ve svém volném case.
Nedilnou soucasti jsou také aktivity zalozené na principech projektovych aktivit —
jednorazového nebo dlouhodobéjsiho charakteru.

Rekreacni ¢innost

Tato ¢innost se uskutecniuje formou pobytl a vycvikil, jednordzovych akci. Déle pak
formou kratkodobych akci ur¢enych predevsim pro déti s nevyhranénymi zajmy. Zakladem
tohoto druhu ¢innosti je organizovani pobytl, které jsou povazovany za duleZitou soucast
prevence socialn¢ patologickych jevi v chovani déti.

Reedukacni éinnost

Je poskytovana podle podminek a potifeb odbornou pomoci. Organizovanim besed,
prednasek, odbornych instruktazi a konzultaci, skupinovych a individudlnich sezeni. Jde také
0 osvétovou, metodickou a odbornou ¢innost.

Individudlni prdce

Individualni prace je jednou z forem zdjmového vzdélavani. Cilem je vyhledavat a
podporovat talentované deéti a umoznit jim jejich rozvoj. Zahrnuje 1 individudlni préci
s dit¢tem na zakladé programu rozvoje osobnosti - poznavani sebe sama, zvladani
konflikta. ..

Nabidka spontannich cinnosti

Nabidka vychazi vstfic t€ém skupindm, které cht&ji napliovat svlij volny Cas v
neorganizovanych a pfedem urcenych skupinach. Zafizeni nabizi vyuZivani sportovniho
vybaveni, hudebnich nastroju, po¢itact apod.

Podpora kontaktii se zakonnymi zastupci a osobami blizkymi

Podpora kontakti se zakonnymi zéastupci a osobami blizkymi je nedilnou soucasti
celého vychovné vzdélavaciho a reedukacniho procesu. Jde o formu udrZzovani kontakti a
znovu nalezeni kontaktl a vazeb, které byly v minulosti naruSeny ¢i zpietrhany. Kontakty
probihaji formou névstév déti a vychovatelit u osob blizkych v misté jejich bydlisté nebo
piimo v zafizeni formou kulatého stolu a vzajemného kontaktu osob blizkych s vychovateli
a dal$imi odbornymi pracovniky.



3.4.2. Obsah vychovy a vzdélavani v mimoskolni ¢innosti

Pfi stanovovani obsahu ¢innosti vychazime vedle pedagogickych zéasad, ze zakladnich
pozadavk, které jsou specifické pro zdjmové a vychovné vzdélavaci ¢innosti v mimoskolni
oblasti. Pozadavek pedagogického ovlivitovani volného ¢asu lze chapat jako nutnost citlivého
pedagogického vedeni déti k ucelnému vyuzivani volného Casu. Déti jsou seznamovany S
ruznou smysluplnou nédplni volného Casu, které jim maji piinést uspokojeni, kompenzaci a
seberealizaci. Na zaklad¢ poznani riznych ptfimétenych aktivit se vytvaii zaklady pozd¢jsiho
navyku na vyuzivani volného Casu. Pozadavek aktivity predpoklada vedeni déti k aktivnimu
se zapojeni do planovani, ptipravy, realizace i hodnoceni ¢innosti. Pfi napliovani pozadavku
seberealizace se snazime, aby kazdé dité mohlo uplatnit své specifické vlohy a schopnosti a
byt v nékteré oblasti lidskych cinnosti UspéSny. DéEti nehodnotime jenom navzijem
srovnatelnymi vysledky, ale ocenujeme snahu a vysledek s ohledem na moznosti a
predpoklady ditéte. Pozadavkem odpocinkového a rekreacniho zaméfeni pfispivame k
odstranovani inavy a regenerace dusevni a fyzické sily.

3.4.3. Podminky piijimani déti

Déti jsou do naSeho zafizeni pfijimany v pribéhu celého Skolniho roku na zdkladé
rozhodnuti soudu, po piedchozim doporuceni OSPOD. Zptsob piijiméani se fidi podminkami
popsanymi ve vnitinim fadu zatizeni.

Kazdé¢ dité je bezprostiedné po nastupu do zatizeni seznadmeno s:

- Schodem zafizeni a pedagogickymi pracovniky
- podminkami bezpec¢nosti prace a ochrany zdravi
- vnitfnim faddem

- Skolnim fadem

- pravy a povinnostmi

- organizaci dne

- hodnocenim déti

- zafazenim do tfidy a skupiny.

3.4.5. Prubéh a ukoncovani vychovné vzdélavaci mimoskolni ¢innosti

Vychovné vzdélavaci mimoskolni ¢innost probiha v obdobi Skolniho roku (od zatfi do
cervna), ale také v obdobi letnich prazdnin alternativni formou.

Pobyt ditéte ve Skolském zatizeni je ukoncen:

- jestlize soud zrusil Gstavni vychovu nebo ochrannou vychovu

- dosahne-li zletilosti, pokud v zafizeni dobrovolné nesetrva do ukonceni ptipravy
na povolani

- dosahne-li véku 19 let, byla-li mu prodlouzena tustavni vychova nebo ochranna
vychova, pokud v zatizeni dobrovolné¢ nesetrva do ukonceni ptipravy na povolani

- jestlize rozhodnuti soudu o osvojeni nebo o svéfeni ditéte do péstounské péce
nabylo pravni moci

- po uplynuti 3 mésic od vykonatelnosti predbézného opatieni u ditéte, nebylo-li
pied uplynutim této doby zahajeno fizeni ve véci samé.

Pfred ukoncenim pobytu je ditéti veénovana dostatecnd pozornost ze strany
pedagogickych pracovnikli. Jedinci jsou vysvétlovany vSechny moznosti jeho dalSiho
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mozného pulsobeni, pfeddvany kontakty na instituce a zafizeni kam se muze v pfipadé
potieby obratit. Je mu vysvétleno jak méa po ukondeni pobytu ve VU postupovat, co je jeho
povinnosti a jaké mé& moznosti v dalSim profesnim i osobnim zivoté. S jedincem, ktery
neodchazi do rodiny ¢i jinak zabezpecenych podminek jsou nabidnuty moznosti nahradniho
ubytovani, kam se pfed nastupem jede podivat. Dle osobnich podminek je ditéti poskytnuta
finan¢ni ¢i vécna vypomoc pii odchodu ze zafizeni.

3.4.6. Podminky pro vychovu a vzdélavani déti se specidalnimi vzdélavacimi potiebami

Déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami maji pravo na vzdélavani. Obsah, formy a
metody odpovidaji jejich vzdélavacim potfebam a moznostem.
- vytvéafet vhodné a nezbytné podminky pro déti se zdravotnim postizenim nebo
zdravotnim znevyhodnénim
- vybavit se pomtickami pro déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami
- dodrzovat ptisn¢ zasady individualniho pfistupu k détem.

Déti zatazené do zatizeni pro vykon Ustavni a ochranné vychovy jsou détmi s poruchami
chovani. Vsichni pedagogi¢ti pracovnici musi velmi dobfe znat jejich  individualni
zvlastnosti, osobni diagnostiku a socialné kulturnimi zvlastnosti, aby 1épe pochopili jejich
projevy a problémy a mohli tak volit vhodné metody pti vychovné praci. Dulezita je motivace
déti, poskytovani zpétné vazby o jejich chovani a vykonu.

Nedilnou soucésti celého vychovné vzdélavaciho plsobeni je spoluprace vychovateld,
asistentd pedagoga, vedouciho vychovatele, specidlniho pedagoga a psychologa a popf.
dalsich odborniki jako je psychiatr, socialni kurator, policie, proba¢ni a mediaéni sluzba.

V oduvodnénych ptipadech je mozna spoluprace se SPC.

3.4.7. Popis materialnino zabezpeceni

Popis materidlniho zabezpeceni pro mimoskolni &innosti

- studovny, relaxaéni mistnost, mistnost pro zajmovou ¢innost, posilovna,
télocvic¢na, viceucelové hristé, Zakovska knthovna

- prostory k ukladani (sklady, mistnosti pro ukladani pomicek, prostory pro
ukladani naradi)

- prostory pro komunitni setkavani — studovna, relaxace

- hygienické a odkladaci prostory (Satny, WC, sprchové kouty, tklidové mistnosti,
pradelny)

- lékdrny umisténé na dostupnych mistech, knihy urazii a poranéni déti a
zaméstnancl

- prostory pro pedagogické pracovniky

- didaktické pomucky, ICT a dalsi potfeby a pomicky podporujici vzdélavani,
aktivitu a tvotivost déti.

Ubytovani déti

Déti jsou ubytovany V ramci vychovnych respektive rodinnych skupin. Pfesun ditéte
do jiné vychovné skupiny je feSen na zaklad¢ vlastni zadosti ditéte, na navrh skupinovych
vychovateltl, jinych pedagogickych pracovnikli a po schvéleni pedagogickym vedenim.

Déti jsou na skupiné ubytovany max. po 8 détech. Na kazdé skupiné maji dispozici
pokoje pro 2-3 déti, koupelny, pradelnu, kuchyiku a spole¢enskou mistnost. Déti si pod
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vedenim vychovatelil staraji samostatné o uklid prostor své skupiny, pecuji si samostatné o
oSaceni. Beéhem kazdého vikendu si pod vedenim vychovatell ptipravuji celodenni stravu.

Materialni zabezpeceni

Détem je poskytovano plné primé zaopatieni, a to: stravovani, ubytovani, ucebni potieby
a pomucky, uhrada nezbytné nutnych nakladii na vzdélavani, thrada nakladi na zdravotni
péci, 1éCiva a zdravotnické prostiedky, které nejsou hrazeny ze zdravotniho pojisténi, pokud
nebyla péce vyzadana zakonnymi zastupci (osobami odpovédnymi za vychovu), kapesné,
osobni dary a vécna pomoc pii odchodu zletilych ze zatizeni, uhrada nakladi na dopravu do
sidla skoly.

Pradlem, oSacenim, a obuvi jsou déti vybavovany dle potfeby. Dale mohou byt hrazeny:
potieby pro vyuziti volného casu a rekreaci, ndklady na kulturni, uméleckou, sportovni a
oddechovou cinnost, nadklady na soutézni akce, rekreace, ndklady na dopravu k osobam
odpovédnym za vychovu.

Rovnéz je pti vychovné vzdélavaci Cinnosti uzivano i dal§iho materidlniho vybaveni
vychovného Ustavu napft. sportovni nacini (kola, lyZe, brusle, lod¢, tenisové rakety, palky na
stopni tenis, mi¢e atd.), vytvarné potieby, CD piehravace, televize, videa a DVD piehravace
atd. Soucasti zafizeni je také venkovni hfiSté, mald télocvicna, posilovna, stolni fotbalek,
pocitacové vybaveni S pfipojenim na internet, keramicka pec.

3.4.8. PoZadavky na persondlni zabezpeceni

Mimoskolni ¢innost je zajistovana pedagogickymi pracovniky — vedoucim vychovatelem,
specialnim pedagogem, psychologem, vychovateli a asistenty pedagoga.

Nov¢ piijimani pracovnici maji spliiovat tato kritéria:
- psychicka zptisobilost dle zdkona 109/2002 Sb.
- lékarské potvrzeni
- vypis z rejstiiku trestl
- pedagogické vzdélani a specidlné pedagogické vzdélani
- mit vili k dal§imu vzdélavani a sebevzdelavani
- mit pedagogické a organiza¢ni schopnosti
- byt vstficny vici koleglim 1 vSem détem
- ovladat praci na PC
- schopnost tymové prace
- aktivita a kreativita.

3.4.9. Ekonomické podminky

VU je piispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem je Ministerstvo $kolstvi mladeze a
t&lovychovy CR. Po strance ekonomické je zajmova vzdélavaci &innost zabezpetovana
z rozpoétu $kolského zatizeni. Skolské zafizeni je financovano prostiednictvim MSMT ze
statniho rozpoctu.
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3.4.10. Popis podminek bezpecnosti prdace a ochrany zdravi

Skolské zatizeni vyhledava, zjistuje a zhodnocuje mozna rizika vyplyvajici z ¢innosti pii
riznych formach vzdélavani a soudasné i pfijima opatfeni k prevenci rizik. Cinnosti z
hlediska BOZP a PO zajistuje odborna firma. VSichni vedouci zaméstnanci jsou proskolovani
odborné zptisobilou osobou (1x za 2 roky), vSichni zaméstnanci jsou minimalné jednou rocné
proskoleni v oblasti BOZP a PO. Déti jsou proskolovani na zacatku Skolniho roku, pfi nastupu
do zatizeni. Pfed kazdou ¢innosti probihd pouceni déti v rdmci BOZP.

3.5. Spoluprace s rodici a socialnimi partnery

Zatizeni spolupracuje srodi¢i pievazné pisemnou nebo telefonickou formou.
Pravideln¢ jsou zdkonnym zastupcim =zasilany pololetni zpravy o détech. Dale jsou
kontaktovani pfi riiznych zavaznych obtiZich ve vychové ditéte, pii utéku ditéte ze zatizeni
apod. S rodici jsou domlouvany prazdninové pobyty a kratkodobé dovolenky v roding.

Z dlouhodobych zkuSenosti vyplyva, ze s pievdznou vétSinou rodicd neni snadné
navazat kontakt a i po navazani kontaktu je té¢Zké jej udrzet. V tomto smyslu se snazime o
pravidelnou komunikaci s rodi¢i, v ptipadech slozitéjsich vztaht se jej snazime napravit a
najit cestu k vzajemné komunikaci. Stale Castéji navazujeme osobni kontakty formou navstév
v rodinach déti, nebo pozvanim zdkonnych zdstupct do zafizeni ke vzdjemnym spole¢nym
schiizkam. Podobn¢ postupujeme i v piipadé osob blizkych majici k ditéti blizky pozitivni
vztah, ktery se snazime dale rozvijet.

Zakonni zastupci maji moznost telefonicky kontaktovat pracovniky zafizeni, mohou si
domluvit osobni navstévu ditéte i schizku s pedagogickymi pracovniky.

Nedilnou soucasti pusobeni na dit¢ s tistavni nebo ochrannou vychovou je aktivni
spoluprace se socidlnimi kuratory. Spoluprice probihd formou osobnich navstév a
telefonickych kontakti.

Nase zafizeni déle aktivné spolupracuje s diagnostickym tistavem, policii CR, statnim
zastupitelstvim, probacni a mediacni sluZzbou, soudy, zafizenimi pro vykon vazby a vykon
trestu odnéti svobody, zdravotnickymi zafizenimi, psychiatrem, psychiatrickymi lé¢ebnami,
obcanskymi a neziskovymi organizacemi, Skolskymi zafizenimi, sttednimi Skolami aj.

4. Vychovné vzdélavaci Cinnosti

4.1. Rekreaéni ¢innosti

Vychovné vzdélavaci cile
Vychovné vzdélavaci ¢innost smetfuje k

e uplatnéni kompenzacni funkce rekreace
odstranéni Unavy z jednostranné ¢innosti
regenerace duSevni a fyzické sily
vyuzivani aktivniho odpoc¢inku
prevence socidlné patologickych jevii
rozvijeni poznavacich procest
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poznavani sebe sama v riznych situacich
rozvoj kreativity.

Obsah &innosti

individualni a skupinové t€lovychovné ¢innosti zaméiené na uvolnéni a relaxaci
pohybové¢ aktivity v ptirod¢ — vychazky, turistika

rekreacni ¢innosti sezonniho charakteru

vicedenni vyjezdy a pobyty spojené s kulturnimi, sportovnimi, turistickymi, ekologickymi
aktivitami

ucast na zabavnych akcich rekreacniho charakteru

navstévy kina, divadla, koncerti, sportovnich akci apod.

vylety rekrea¢niho a relaxac¢niho charakteru s cilenym programem.

Ocekdvané vystupy
Rekreac¢ni Cinnosti jsou organizovany tak, aby piispély

k rozvoji osobnosti ditéte, jeho navyku souvisejicich s vhodnym vyuzitim volného
casu

omezeni Cetnosti problémového chovani mezi détmi a omezeni vyskytu socidlné
patologickych jevil

pochopeni vyznamu aktivniho odpocinku

rozvoji fantazie a tvofivosti u déti pii planovani rekrea¢nich aktivit.

Metody prdace

Kratkodobé akce planované za i¢asti déti, nékolikadenni vyjezdy, turistické aktivity,
zatézové akce, pracovné ekologické aktivity, sportovni akce a aktivity, mezitistavni sportovni
aktivity.

Klicové kompetence
Dité podle svych schopnosti a dovednosti

vnima podstatu aktivniho odpocinku a vyuziva techniky aktivniho odpoc¢inku
rozpozna vhodné relaxa¢ni techniky a dokaze je vyuzit

dokaze vyhledavat informace v souvislosti s rekreaci, chape jejich smysl a dokaze je
vyuzit

funguje ve skuping, podili se na spolecnych ¢innostech, kooperuje ve skupiné
rozpoznava vhodné a rizikové chovani a uvédomuje si jeho mozné dusledky.

4.2. Priprava na vyucovani

Vychovné vzdélavaci cile

doplnéni vzdélavaci ¢innosti Skoly

prohlubovani a rozvoj védomosti, dovednosti a ndvyki ziskanych pii vyucovani
péstovani smyslu pro povinnost a odpovédnost

ohleduplnost k ostatnim a k pomoci slabsim

rozvijeni poznavacich procesil
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orientace Vv socialnim prostredi
rozvoj komunikativnich dovednosti
rozvijeni tolerance k jinym kulturam a duchovnim hodnotam.

Obsah cinnosti

¢innost v jednotlivych skupinach — pravidelna a individualni pfiprava na vyuku,
vypracovavani pisemnych a ustnich ukola

prace s knihou- slovniky, encyklopedie, prace s internetem

pravidelna kontrola u¢ebnich vysledkl — spoluprace se Skolou

prohlubovani poznatka ziskanych ve Skole pfi vychazkach, exkurzich v zajmové
¢innosti

navstéva vystav, kulturnich pamatek.

Ocekdavané vystupy
Dité je vedeno k

e péstovani smyslu pro povinnost a odpovédnost
e osvojovani navykl samostatné prace
e samostatnd prace knihou, odbornou literaturou (encyklopedie, slovniky)
e rozvijeni védomosti, dovednosti, samostatnosti, zodpovédnosti.
Metody prdace

Pravidelna a individualni ptiprava na vyucovani, vlastni ¢etba, prace s internetem, vychazky
a exkurze a dalsi ¢innosti dopliujici tématicky vyuku.

Klic¢ové kompetence

ziskat vztah K uceni se a vzdélavani

vyhledéavat informace a chapat jejich smysl, dokazat je vyuzit

znat obecné uzivané terminy, znaky, symboly

umét uvést véci do vzajemnych souvislosti

vystizné, souvisle a kultivované formulovat své mySlenky v pisemném i stnim
projevu

diskutovat vhodné volenou argumentaci

rozumét uznam textim- tiskoviny, informace, pokyny

vyuzivat moZnost informacnich technologii.

4.3. Zajmové Cinnosti

Zajmové ¢innosti estetické, vytvarné, rukodélné

Vychovné vzdélavaci cile

rozvijeni tvotivosti, fantazie, predstavivosti

rozvijeni estetického citéni a vnimani

rozvoj kreativity

uceni se drobnym femeslnym dovednostem

naucit se prozivat vlastni tvorbu a mit z ni radost — pozitivni zkuSenost
poznavani kulturnich tradic
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e rozvijeni poznavacich procest
e poznani sebe sama V raznych situacich.

Obsah c&innosti
Cinnosti v ramci mimogkolnich aktivit
e zobrazovani skutecnosti, vyuziti pfedlohy i fantazie
e prostorové techniky
e vytvarné techniky
e tvorba dekoraci, doplnku, dark.

Ocekdavané vystupy
e pozitivni prozitek
e zvladnuti novych technik, pracovnich postupt
e aplikace a vyuziti vlastni fantazie, kreativity.

Metody prdace
Vysvétlovani, pfredvadént, instruktdz, napodobovani, hry, skupinové prace, tvotivé dilny,
prace a ¢innosti v piirodé, vytvarné experimenty, vyuziti atmosféry.

Klicové kompetence
e umét uvést do vzdjemnych souvislosti
e pouzivat ziskané pracovni dovednosti, ndvyky v kazdodennich ¢innostech
e provadét pracovni ¢innosti a dodrZovat pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi pti
praci
e kooperovat ve skupin¢ na riznych ¢innostech.

Zajmové ¢innosti pohybové sportovni

Vychovné vzdélavaci cile
e rozvijeni obratnosti, rozvijeni fyzické a psychické kondice
rozvijeni tymové a skupinové spoluprace
vedeni k zdravému zplisobu relaxace
rozvijeni moralnich vlastnosti a smysl pro fair-play
rozvijeni volnich vlastnosti
kultivace emoc¢niho prozivani
regulace vlastnich negativnich projevii chovani
piijimani odpoveédnosti za vlastni rozhodovani, chovani a citéni
piekonavani prekazek a feSeni problémovych situaci.

Obsah Cinnosti
e sportovni hry a aktivity, vyuziti t€locviéného naradi, posilovny

e sportovni aktivity na venkovnim hfisti, v pfirodé€, micové hry,

e zimni sporty- lyZovani, brusleni

e relaxace v saung, v bazénu, vyuziti dalSich relaxa¢nich metod

e turistické aktivity, in-line brusleni, jizda na kole, turistické vyslapy.
Ocekdvané vystupy

e rozvoj psychické a fyzické zdatnosti



rozvoj smyslu pro fad, dodrzeni pravidel

zklidnéni, zména Cinnosti- odreagovani se pohybovou aktivitou
umét zvitézit — radost z tspéchu, pozitivni zkusenost

umeét prohrat- vyrovnani se S neuspéchem

rozvijeni vytrvalosti a trpélivosti.

Metody prace
Hry a sportovni aktivity, individualni a skupinové sportovni ¢innosti, instruktaz, trénink,
soutéze, besedy.

Klic¢ové kompetence

zvladat bézné Zivotni situace a emocionalni problém, korigovat neptizptsobivé
chovani

samostatné rozhodovat, zvazovat disledky svého rozhodnuti, nést za n¢ odpovédnost

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o fyzicky rozvoj
kooperovat ve skupiné

chapat funkci norem a pravidel

schopnost poskytnout pomoc v krizové situaci.

Zajmové ¢innosti taneéni, hudebni a dramatické

Vychovné vzdélavaci cile

rozvijeni hlasovych a jazykovych schopnosti
rozvijeni pohybové improvizace

rozvoj kreativity

rozvoj rytmickych dovednosti

odreagovani a relaxace

vytvareni vztahu ke kulturnim hodnotam
rozvijeni komunikativnich dovednosti.

Obsah ¢innosti

¢innosti individualni i skupinové v mimoskolni vychové — hra na hudebni néstroj,
zpév, poslech hudby

ucast na soutéZich a prehlidkach, ptiprava a nacvik na tyto aktivity

navstéva kulturnich programuti- koncerty, divadlo, kino

pfiprava besidek a vystoupeni pro vefejnost.

Ocekdvané vystupy

pouzivani hudebniho néstroje

e spravné drzeni téla
e zvladnuti vystoupeni pted vetejnosti
e zvladnuti tane¢nich kroku a tanecnich sestav
e rozvijeni smyslu pro rytmus.
Metody prdace

Préce s textem, hudebnim nastrojem, poslech hudby, zpév, doprovod, modelové situace,
dramatizace, rozhovory, hra, skupinova prace, improvizacni techniky, besedy.
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Klic¢ové kompetence

mit odpovédny vztah ke svému zdravi

pecovat o sviij fyzicky a duSevni rozvoj, byt si védom dusledkii nezdravého Zivotniho
stylu

fungovat ve skuping, podilet se na skupinovych ¢innostech, kooperovat ve skupiné
pochopit odlisny zpisob zivota jinych etnik, skupin a nabozenstvi.

Zajmové ¢innosti spolecenskovédni a literarni

Vychovné vzdélavaci cile

rozvijeni osobnosti ditéte, jeho chapani a vnimani svéta

rozvijeni slovni zasoby ditéte, myslenkovy a jazykovy rozvoj

utvareni slusného a odpovédného chovani v souladu s moralnimi zasadami a pravidly
spolecenského chovani

respektovani spolec¢enskych pravidel

rozvoj dovednosti hodnotnych pro partnersky zivot

roz§ifovani obzoru — poznani kulturnich pamatek, tradic, zvyka

orientace v okoli

oprosténi od predsudkil v oblasti osobni, ndrodni a obcanské identity

tolerance a ohleduplnost k jinym lidem, kulturam, duchovnim hodnotam.

Obsah Cinnosti
Cinnosti v jednotlivych zajmovych aktivitich

podpora individualni ¢etby, vyuziti mistni i méstské knihovny, skupinové prace
odpovédného chovani v souladu s moralnimi zasadami a pravidly

prezentace ¢innosti na vetejnosti

spole¢na setkavani S riznymi skupinami lidi, besedy, diskuse

exkurze, vylety na zajimava mista

navstéva divadelnich a filmovych predstaveni.

Ocekdvané vystupy

dodrZovani pravidel sluSného chovani, spolecenska pravidla

e 10zvoj mysleni, vnimani a komunikativnich dovednosti
e rozSifeni vSeobecného piehledu
e rozvijeni tymové aktivity a spoluprace.

Metody prace

Poslech, prace s textem, knihou, pozorovani, vypravéni, rozhovor, dramatizace, diskuse,
demonstraéni hry, zazitkové aktivity, exkurze, skupinové ¢innosti.

Kli¢ové kompetence

vyhledavat informace, chapat jejich smysl, dokazat je vyuzit

umét uvést véci do vzajemnych souvislosti

dodrzovat zasady a pravidla chovani, orientovat se v zakladnich mravnich hodnotach
vnimat nejriznéjsi situace v zafizeni i mimo néj, premyslet o pfic¢inach a na zakladé
zkuSenosti hledat feSeni
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vystizné, souvisle a kultivované formulovat své mySlenky v pisemném 1 Gistnim
projevu

vyuzivat ziskané komunikativni schopnosti k vytvafeni vzajemného vztahu k ostatnim
lidem

vyuzivat komunikacéni technologie

respektovat odliSny zptisob zivota jinych etnik, skupin a nabozenstvi

zvladat béznou komunikaci s urady

diskutovat vhodné volenou argumentaci.

Zajmové ¢innosti prirodovédné

Vychovné vzdélavaci cile

prohlubovani védomosti o déni v pfirodé

rozvijeni poznavacich procesii

utvareni Ucty k zivé a nezivé piirod¢ a zlepSeni zivotniho prostiedi

chranit pfirodu a udrzovat zivotni prosttedi v mém okoli

rozvijeni tvofivosti, citlivosti a vstficnosti k feSeni problémi zivotniho prostiedi
prozivani ptirody ve smyslu estetického citéni.

Obsah cinnosti
Cinnosti v rAmci mimoskolnich aktivit

turistické a zatézové aktivity

vyuzivani pfirodnich material v tvorbé doplnku, darkt, vyzdob
pracovni aktivity na zahradé, ochrana pfirody v blizkém okoli
spoluprace s ekologickym centrem Chaloupky-potadani spolecnych akci
vychazky vylety do ptirody, ZOO, botanické zahrady, parky, farmy.

Ocekavané vystupy

umi se chovat a pohybovat v ptirod¢

rozliSuje zékladni druhy stromt

rozliSuje zékladni druhy zivocichli

umi tfidit odpad

dokaze se postarat o upravu zivotniho prostiedi ve svém okoli.

Metody prdace
Pozorovani, vysvétlovani, ndzorné ukazky, instruktdz, besedy, pracovni aktivity na zahradg¢,
ve volném piirod¢, zazitkové metody, exkurze, vyukové programy.

Klicové kompetence

projevovat pozitivni vztah k Zivotnimu prostredi
byt si védom duisledkii nezdravého zivotniho stylu a zavislosti
pouzivat ziskané zakladni pracovni dovednosti navyky v kazdodennich ¢innostech.

19



4.4. Sebeobsluzné a organizacni ¢innosti

Vychovné vzdélavaci cile

ziskani a upeviovani navykl a dovednosti nezbytnych pro slusné¢ postaveni clovéka
ve spolecnosti a jeho samostatné uplatnéni v zivote

utvareni hygienickych navykt

rozvoj sebeobsluznych ¢innosti, dodrzovani zasad spravného denniho rezimu
rozvijeni orientace v socialnim prostiedi

respektovani lidského zivota

utvareni slusného a odpovédného chovani v souladu s moralnimi zasadami a pravidly
spolecenského chovani

rozvoj komunikativnich dovednosti a dovednosti hodnotnych pro partnersky zivot.

Obsah cinnosti

osobni hygiena
= péce 0 osobni hygienu,
= navstéva kadetnice, kosmeticky
dusledky Spatné hygieny
= udrzovani poradku v osobnich vécech
oblékani a obouvani
= vybér odévu, Setrné zachazeni s odévem a obuvi
= samostatny nakup odévu, obuvi, cenové relace
péce o odev, pradlo a obuv
= prani pradla a odévii- ru¢ni prani, obsluha pracky
= uzivani pracich prostredki
= Zehleni pradla a odévi
= drobné opravy pradla
provoz domacnosti
* nutnd vydani na domécnost — ptehled o vydajich
= zakladni potfeby na provoz domacnosti
= zakladni vybaveni bytu
= rodinny rozpocet, jeho planovani
= placeni sluzeb spojenych s uzivanim bytu
* hospodateni s kapesnym
uklid, udrzba doméacnosti a zakladni doméci prace
= péce o lozni pradlo
= Uklid a udrzba bytu, jednotlivych mistnosti
= (klid venkovnich prostor
= myti oken, hygienickych zafizeni
= obsluha domacich spotiebici
= prani a ¢i$téni bytového textilu
nemoc, oSetfovani nemocného, Zivotosprava
= prvni pomoc, poskytovani prvni pomoci
= oSetfeni drobnych poranéni
= piiznaky béZnych onemocnéni
» zasady a pravidla 1é¢by béznych chorob, dodrzovani 1é¢ebného rezimu
= zasady pouzivani 1é¢iv
= riziko infekénich onemocnéni
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negativni ucinky navykovych latek
pravidelné 1€katské prohlidky

rodinnd a sexudlni vychova

puberta a jeji projevy, pohlavni organy
oplozeni, vyvoj plodu

téhotenstvi a porod, péce o dité

vyznam lasky a sexuality

vybér partnera, manzelstvi, rodiovstvi
funk¢ni a nefunkéni rodina

promiskuita, homosexualita, heterosexualita
pohlavné pfenosné choroby

sexualni deviace

zaklady vafeni, pfiprava stravy

vybaveni kuchyné¢, udrzba

planovani jidelnicku, planovani nédkupi, nakupy

druhy potravin, jejich vyuziti a zpracovani

praktické dovednosti- pfiprava stravy (snidang, svacina, obéd, veceie)
ptiprava pohos§téni— (navstévy, oslavy, pohosténi v ptirodg, .)

zdrava vyziva, negativni ucinky nezdravé vyzivy

spolecenské chovani

chovani ve spolecnosti- navstéva kina, koncertu, divadla..
zasady stolovani, chovani u stolu, servirovani pokrmi a napoji
chovani mezi vrstevniky

jednani na tradech, vyfizovani ufednich zalezitosti

vypliovani formulait (dotaznik, Zadost, objednavka, zivotopis,.)
povinnosti ob¢ant

socialni péce (prehled davek soc. zabezpeceni,..)

stiznosti, reklamace

doprava, cestovani, telekomunikace, zasilky

Ocekdvané vystupy
Samostatna a chténa péce o poradek a Cistotu

samostatnost v béznych sebeobsluZznych ¢innostech

pozitivni vztah k hodnotam

samostatnost pfi feSeni osobnich zdlezitosti v béZném spolecenském styku
pozitivni a zodpovédny vztah ke zdravi

zvladnuti vytizeni béZnych ufednich zaleZitosti.

Metody prdace
Vysvétlovani, predvadéni, demonstrativni ¢innosti, besedy, prednasky, videoprojekce.
Zapojeni déti predevsim do praktickych ¢innosti a aktivit k ziskani dovednosti.

Kli¢ové kompetence

telefonni hovor

Jizdni a pfepravni fady, vyhledani spoji
postovni poukazky, zasilky, baliky

ochrana ¢lovéka za mimotadnych okolnosti.

pouzivat ziskané pracovni dovednosti a navyky v kazdodennich ¢innostech
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umét uvést véci do vzdjemnych souvislosti

provadét pracovni ¢innosti a dodrzovat pravidla bezpec¢nosti a ochrany zdravi pii
praci

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svij fyzicky a dusevni rozvoj, byt si
védom dusledkil nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

vnimat nejriznéjsi situace, premyslet o pfi¢indch a na zaklad¢ zkuSenosti hledat
feSeni

chépat funkci zakont a spolecenskych norem, znét sva prava a povinnosti
respektovat odlisny zptisob Zivota jinych etnik, nabozenstvi a skupin

zvladat béznou komunikaci s urady

schopnost poskytnout pomoc v krizové situaci.

4.5. Reedukaéni ¢innosti

Vychovné vzdélavaci cile
Vychovné vzdélavaci ¢innost smétuje k

poznani sebe sama V riznych situacich

regulace vlastnich negativnich projevii chovani, kultivace emo¢niho prozivani
potlacovani citovych stavii a prekonavani piekdzek a obtizi

rozvijeni volnich vlastnosti

formovani postoju a orientace v mezilidskych vztazich

oprosténi od predsudki v oblasti osobni, narodnostni a ob¢anské identity,
respektovani identity druhych

konstruktivnimu zvladnuti konfliktl a agresivity

prekonavani prekazek a feseni problémovych situaci

budovani divéry a vytvareni vztahu

prohlubovani dovednosti potiebnych k sebepoznéni a sebehodnoceni
vyhledavani kompromist.

pfijimani odpovédnosti za vlastni rozhodnuti, jednani, citéni a chovani
utvafeni adekvatniho sebevédomi.

Obsah Cinnosti
Bézné kazdodenni ¢innosti nejriiznéjsiho charakteru

rezimove aktivity, rekreacni 1 z4jmové ¢innosti
denni a tydenni hodnoceni a sebehodnoceni
skupinové ¢innosti a aktivity

skupinova a individualni terapeuticka prace s détmi
aktivni socialni uceni.

Ocekdavané vystupy

nacvik dovednosti potiebnych pro efektivni vzorce chovani
zvladani konfliktd a naro¢nych zivotnich situaci

vytvateni vhodnych vzorcl chovani

stimulace, motivace, organizace chovani

snizovani obrannych postoj

modelové vytvareni vhodnych podnéta a situaci.
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Metody prace

Nastavena pravidla pro systém hodnoceni a sebehodnoceni déti, vysvétlovani, pohovory,
terapeutické skupiny, ¢innost spoluspravy déti, zazitkové metody skupinové prace, zatézové
akce, instruktaze, hry, besedy.

Klicové kompetence

orientovat se v mezilidskych vztazich, uvédomovat si zpétnou vazbu vlivu svého
chovani na okoli

rozpoznavat nevhodné a rizikové chovani a uvédomovat si jeho mozné dusledky
zvladat bézné Zivotni situace a emocionalni problém, korigovat neptizpiisobivé
chovani

dodrzovat zasady a pravidla chovani, orientovat se v zadkladnich mravnich hodnotach
fungovat ve skuping, podilet se na spolecnych ¢innostech, kooperovat ve skupiné
vnimat nejruznéjsi situace v zatizeni i mimo n¢j, ptemyslet o pficinach a na zakladé
zkuSenosti hledat feSeni

postihnout problém, nalézt a formulovat moznosti jeho feSeni a uplatnit jej v praxi
samostatné rozhodnout a zvazovat dusledky svych rozhodnuti, nést za né
zodpovédnost

diskutovat vhodn¢ volenou argumentaci

chépat funkci zakont a spolecenskych norem, znét sva prava a povinnosti
schopnost poskytnout pomoc v krizové situaci.
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